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NIDN
 NAMA PERTEMUAN

TANGGAL
KULIAH ISI POKOK BAHASAN

AKSI 
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
1

23
September
2021

RPS, Kontrak Perkuliahan, Referensi dan Pengantar Komunikasi
Organisasi

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
2

30
September
2021

Rangkuman Komunikasi Organisasi, Tujuan Komunikasi Organisasi
dan Proses Komunikasi Organisasi

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
3

7 October
2021

KONSEP-KONSEP DASAR ORGANISASI ( Unsur-Unsur Organisasi,
Elemen-elemen dalam Organisasi dan Kharakteristik Organiasai

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
4

14
October
2021

Melanjutkan Materi: KONSEP-KONSEP DASAR ORGANISASI; D.
Fungsi Organisasi, E. Teori Organisasi). 
Teori Organisasi; 1. TEORI KLASIK ( Birokrasi, Teori Administrasi,
Manajemen Ilmiah). 
Teori Klasik; Anatomi Organisasi Formal (Definisi Organisasi Formal,
Dasar2 Organisasi Menurut Teori Klasik, Tiang Dasar Teori
Organisasi Formal).

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
5

21
October
2021

MELANJUTKAN: TEORI HUBUNGAN MANUSIA ( Teori Transisional),
Teori Mutakhir (Teori Modern). 
TEORI WEICK MENGENAI PENGORGANISASIAN (Konsep dan Ciri-ciri
Pengorganisasian). 
PERBEDAAN DAN PERKEMBANGAN TEORI-TEORI KLASIK, TEORI
TRANSISIONAL, DAN TEORI MUTAKHIR.

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
6

28
October
2021

PERSEPSI DAN KONSEP DASAR KOMUNIKASI ORGANISASI: 
A. Persepsi Komunikasi Organisasi : Persepsi Redding and Sanborn,
Persepsi Kazt and Khan, Zelko dan Dance, Greenbaunm. 
B. Definisi dan Konsep Kunci dari Komunikasi Organisasi 
C. Pendekatan Komunikasi Organisasi (Pendekatan; Makro, Mikro
dan Individual). 
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NIDN
 NAMA PERTEMUAN

TANGGAL
KULIAH ISI POKOK BAHASAN

AKSI 
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
7

4
November
2021

MOTIVASI DAN KEPEMIMPINAN 
A. Pengertian Motivasi 
B. Ciri-ciri Motif 
C. Faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi 
D. Teori Motivasi: 
1. Teori Kepuasan 
2. F.W. Taylor dengan Teori Motivasi Konvensional 
3. Abraham H. Maslow dengan Teori Hierarki 
4. David. MC. Clelland dengan Teori Motivasi Prestasi.

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
8

11
November
2021

UJIAN TENGAH SEMESTER.  
Jawaban dikumpulkan langsung di e mail ke ibu melalui ketua kelas.
Selamat  dan semoga sukses.

   
   

0316116904  LILIK
SUMARNI

PERTEMUAN
9

18
November
2021

KOMUNIKASI DAN GAYA KEPEMIMPINAN 
Makna dan Tujuan Kepemimpinan 
Beberapa Asumsi Mengenai Manusia yang Mendasari Gaya
Kepemimpinan 
Teori "X" dan Teori "Y" 
Model Gaya Kepemimpinan 
Teori Kisi Kepemimpinan ( Blake& Mouton) 
Teori 3-D 
Teori Kepemimpinan Situsional 
Teori Empat-Sistem 
Teori Kontinum 
Teori kebergantungan

   
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
10

25
November
2021

Manajemen dan Komunikasi 

Komunikasi Manajemen dalam Organisasi

   
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
11

2
December
2021

Kepuasan Kerja 
Hubungan Komunikasi dan Kepuasan Kerja

   
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
12

9
December
2021

IKlim Komunikasi dan Kepuasan Kerja    
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
13

23
December
2021

Komunikasi Non Verbal dama Organisasi 
Fungsi Komunikasi Non verbal dalam organisasi

   
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
14

30
December
2021

Perkembangan teknologi dan KomOrg    
   

0315069102  Winda Dwi
Astuti
Zebua

PERTEMUAN
15

6 January
2022

Review materi untuk UAS    
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