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sebagai Peserta
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Pengembangan Sistem Penjaminan Mutu

Kegiatan Waktu
Konsep mutu dan sistem penjaminan mutu 60
Kebijakan pemerintah tentang sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi 60
Kerja kelompok: menyusun dokumen kebijakan SPMI dalam konteks pendidikan profesi kesehaatan 180
Kerja kelompok: menyusun dokumen manual SPMI dalam konteks pendidikan profesi kesehaatan 120
Umpan balik serta tanya jawab 60
Post test dan ice breaker 30
Prasyarat implementasi SPMI dan konsep standar 60
Kerja kelompok: menyusun dokumen standar SPMI dalam konteks pendidikan profesi kesehaatan 180
Kerja kelompok: menyusun dokumen formulir/borang/instrumen SPMI dalam konteks pendidikan profesi kesehaatan 120
Role play pengembangan SPMI di tingkat institusi 60
Umpan balik hasil kerja kelompok 60
Wrap up dan refleksi 30

= 1020 menit
Total = 20,4 jam

(1 jam : 50 menit)




