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ABSTRAK

Kebutuhan efikasi diri dengan harga diri sangat berkaitan dengan pencapaian
kesuksesan terutama dalam mencari pekerjaan pasca lulus kuliah. Karena efikasi
diri dengan harga diri memiliki peran penting dalam meningkatkan kestabilan
kesejahteraan mental seorang individu. Latar belakang pada penelitian adalah
persoalan mencari pekerjaan pasca lulus kuliah yang sulit. Selain itu lulusan
sarjana sering mengalami penurunan harga diri, percaya diri dan tidak percaya
sepenuhnya atas kemampuan yang dimiliki. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui tingkat hubungan antara efikasi diri dengan harga diri dalam mencari
pekerjaan studi alumni universitas muhammadiyah jakarta lulusan tahun 2018-
2022, prodi IKS. Penelitian ini menggunakan kuantitatif korelasional dengan
teknik non probability sampling melalui metode purposive. Diketahui populasi
sebanyak 543 dengan sampel penelitian 85 responden dengan presisi perhitungan
Slovin 10%. Teknik pengumpulan data dengan penyebaran kuesioner melalui
google form kepada 85 responden. Hasil penelitian ini menunjukkan terdapat
Hubungan Antara Efikasi diri dengan Harga diri Dalam Mencari Pekerjaan Studi
Alumni Universitas Muhammadiyah Jakarta Lulusan Tahun 2018-2022, prodi
IKS, adalah positif berdasarkan perolehan uji pearson korelasi sebesar 0,231 dan
skor interval koefisien yakni sebesar 0,200-0,399 berkategori rendah.
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