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VISI DAN MISI 
PROGRAM STUDI KEBIDANAN PROGRAM PROFESI 

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN KESEHATAN 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA 

 

VISI 
"Menjadi Program Studi Kebidanan yang Terkemuka, Kompetitif dan Islami dalam 

Pelayanan Kesehatan Reproduksi Perempuan Tahun 2025”. 

 

MISI 
 

1. Menyelenggarakan pembelajaran yang inovatif dengan keunggulan pelayanan 

kesehatan reproduksi perempuan. 

2. Melaksanakan penelitian dalam lingkup kesehatan reproduksi perempuan. 

3. Mengembangkan kegiatan pengabdian kepada masyarakat berbasis evidence based. 

4. Mengembangkan jejaring dalam bidang pelayanan kesehatan reproduksi perempuan 

dan Interprofesional Education di tingkat regional maupun nasional. 

5. Melaksanakan dan mengimplementasikan prinsip-prinsip serta nilai-nilai Islami dan 

kemuhammadiyahan pada program Pendidikan Profesi Bidan. 

 

MUKADIMAH 
 

	

ھُكُرْھًاوَوَضَعَ  نْسَانبَوَِالدَِیْھِإحِْسَاناًحَمَلتَْھُأمُُّ یْناَالإِْ ھُوَبلَغََأرَْبعَِینسََنةَقًاَلرََبِّأوَْزِعْ وَوَصَّ تْھُكُرْھًاوَحَمْلھُُوَفصَِالھُُثلاََثوُنشََھْرًاحَتَّٮإذَِابلَغََأشَُدَّ
یَّتیِإِ  ِ نیِأنَْأشَْكُرَنعِْمَتكََالَّتیِأنَْعَمْتعََلیََّوَعَلٮَوَالدَِیَّوَأنَْأعَْمَلصََالحًِاترَْضَاھُوَأصَْلحِْلیِفیِذُرِّ 	لیَْكَوَإنِِّیمِناَلْمُسْلمِِینَ نِّیتبُْتإُ

“Kami	 perintahkan	 kepada	 manusia	 supaya	 	 berbuat	 baik	 kepada	 dua	 orang	 	 ibu	
bapaknya,	ibunya	mengandungnya	dengan	susah	payah,	dan	melahirkannya	dengan	susah	
payah	 	 pula).	 Mengandungnya	 sampai	menyapihnya	 adalah	 tiga	 puluh	 bulan,	 sehingga	
apabila	dia	telah	dewasa	dan	umurnya	sampai	empat	puluh	tahun	ia	berdoa:	“YaTuhanku,	
tunjukilah	aku	untuk	mensyukurinikmat	Engkau	yang	telah	Engkau	berikan	kepadaku	dan	
kepada	 ibu	bapakku	dan	supayaakudapat	berbuat	amal	yang	saleh	yang	Engkau	ridhai;	
berilah	 kebaikan	 kepadaku	 dengan	 (member	 kebaikan)	 kepada	 anak	 cucuku.	
Sesungguhnya	 aku	 bertaubat	 kepada	 Engkau	 dan	 sesungguhnya	 aku	 termasuk	 orang-
orang	yang	berserah	diri”(QS	Al	Ahqof:15)”	
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Capaian	Pembelajaran	(CP)	

Capaian	Pembelajaran	Lulusan	(CPL)	Prodi	
Sikap	

S1	 Bertakwa	kepada	Tuhan	Yang	Maha	esa	dan	mampu	menunjukkan	sikap	religius	

S2	 Menjunjung	tinggi	nilai	kemanusiaan	dalam	menjalankan	praktik	Kebidanan	berdasarkan	agama,	moral,	
dan	filosofi,	kode	etik	profesi,	serta	standar	praktik	kebidanan	

S5	 Menghargai	 keanekaragaman	 budaya,	 pandangan,	 agama,	 dan	 kepercayaan,	 serta	 pendapat	
atau	temuan	orisinal	orang	lain 

S6 Menghargai	 martabat	 perempuan	 sebagai	 individu	 yang	 unik,	 memiliki	 hak-hak,	 potensi,	
privasi,		keragaman	budaya	dan	keyakinan/agama 

S8 Taat	 hukum	 dan	 disiplin	 dalam	 kehidupan	 bermasyarakat	 dan	 	 bernegara	 serta	 dalam	
kehidupan	berprofesi 

S10	 Menunjukkan	sikap	bertanggung	jawab	atas	pekerjaannya	dalam	memberikan	pelayanan	dan	asuhan	



	
	

kebidanan	secara	mandiri	

S12	 Mampu	bertanggung	gugat	terhadap	praktik	profesional	meliputi	kemampuan	menerima	tanggung	
gugat	terhadap	keputusan	dan	tindakan	profesional	sesuai	dengan	lingkup	praktik	di	bawah	
tanggungjawabnya,	dan	hukum/peraturan	perundangan	

S14 Mampu	menerapkan	nilai-nilai	keislaman	dalam	perilaku	kehidupan	sehari-hari	dan	menjalankan	
profesi	sesuai	dengan	kaidah	islam	

Pengetahuan	

PP1 Menguasai	teori	aplikasi	ilmu	kebidanan	(midwifery	science)	

PP3	 Menguasai	konsep	teoritis	obstetric	dan	ginekologi	secara	umum	

PP7 Menguasai	konsep	teoritis	ilmu	gizi	dalam	siklus	reproduksi	perempuan	secara	umum.	

PP8 Menguasai	konsep	umum,	prinsip,	tehnik	dan	metode	konseling	dan	penyuluhan,	minimum	mencakup	
hak	azasi	manuasia,	keadilan	dan	kesejahteraan	gender	dalam	persalinan	

PP9 Mengetahui	pengetahuan	procedural	asuhan	kebidanan	pada	masa	persalinan	

Keterampilan	Umum	

KU1	 Mampu	bekerja	di	bidang	kebidanan	(midwifery)	dan	memiliki	kompetensi	kerja	yang	minimal	setara	
dengan	standar	kompetensi	bidan	yang	ditetapkan	oleh	Ikatan	Bidan	Indoneisa	(IBI)	mengacu	pada	
International	Confederation	of	Midwives	(ICM)	

KU2	 Mampu	membuat	keputusan	yang	independen	dalam	menjalankan	pekerjaan	profesi	bidan	berdasarkan	
pemikiran	logis,	kritis,	sistematis	dan	kraetif.	

KU3	 Mampu	mengkomunikasikan	pemikiran/argument	atau	karya	yang	bermanfaat	bagi	pengembangan	
profesi	dan	kewirausahaan	yang	dapat	dipertanggungjawabkan	secara	ilmiah	dan	etika	profesi,	kepada	
masyarakat	terutaa	masyarakat.	

KU4	 Mampu	melakukan	evaluasi	secara	kritis	terhadap	hasil	kerja	dan	keputusan	yang	dibuat	dalam	



	
	

melaksanakan	pekerjaannya	oleh	dirinya	sendiri	dan	oleh	sejawat.	

KU8	 Mampu	bekerjasama	dengan	profesi	lain	yang	sebidang	dalam	menyelesaikan	masalah	pekerjaan	
dengan	bidang	profesinya	

KU9	 Mampu	mengembangkan	dan	memelihara	jaringan	kerja	dengan	masyarakat	profesi	dan	kliennya.	

KU10	 Mampu	bertanggung	jawab	atas	pekerjaan	di	bidang	profesinya	sesuai	kode	etik	profesinya.	

KU13	 Mampu	mendokumentasikan,	menyimpan,	mengaudit,	mengamankan,	dan	menemukan	kembali	data	
dan	informasi	untuk	keperluan	pertanggung	jawaban	layanan	dan	pengembangan	profesi	melalui	riset.	

KU14	 Mampu	mengimplimentasikan	nilai-nilai	keislaman	dalam	memberikan	pelayanan	Kebidanan	

Keterampilan	Khusus	

KK2	 Menegakkan	diagnosis	kebidanan	berdasarkan	rasionalisasi	klinik	dan	penilaian	kritis	(Clinical	
reasoning	and	critical	judgment)	dan	melakukan	tindakan	segera	dan/atau	perencanaan	tindakan,	sesuai	
diagnosis	kebidanan	yang	telah	ditegakkan	dengan	pertimbangan	keragaman	buadaya,	pandangan,	
agama,	kepercayaan,	status	sosial	ekonomi,	keunikan	serta	potensi	individu.	

KK4	 Memberikan	asuhan	kebidanan	pada	masa	persalinan,	meliputi:	
a. Menggali	potensi	alamiah	ibu	dan	lingkungan	untuk	menjaga	dan	mengoptimalkan	kenormalan	

persalinan	
b. Melakukan	pertolongan	persalinan	atas	tanggung	jawab	sendiri	
c. Memberikan	 asuhan	 kebidanan	 pada	 persalinan	 dengan	 komplikasi	 	 yang	 mencakup	

malpresentasi,	partus	macet	kepala	di	dasar	panggul	
d. Memberikan	 asuhan	 kebidanan	 pada	 pasca	 persalinan	 dengan	 komplikasi	 yang	 mencakup	

retensio	plasenta	
e. Melakukan	 kolaborasi	 dengan	 profesi	 lain	 dalam	 mengelola	 kasus	 komplikasi	 pada	 masa	

persalinan	

Memberikan	pelayanan	dan	pengobatan	pada	persalinan	dalam	upaya	penyelamatan	jiwa.	

KK7	 Melakukan	advokasi,	edukasi	dan	penuluhan,	serta	konsultasi	terkait	Hak	Azasi	Manusia	(HAM),	
keadilan	dan	kesetaraan	gender	dalam	hal	persalinan.	



	
	

KK8	 Melakukan	kemitraan	dengan	perempuan	untuk	meningkatkan	pemberdayaan	perempuan	dalam	
mengelola	persalinan.	

Capaian	Pembelajaran	Mata	kuliah	(CPMK)	
CPMK	1	 Mampu melakukan asuhan kebidanan pada ibu bersalin secara holistik, komprehensif dan 

berkesinambungan yang di dukung kemampuan berpikir kritis, rasionalisasi klinis dan reflektif. 
CPMK	2	 Mampu melakukan deteksi dini, konsultasi, kolaborasi dan rujukan, didukung kemampuan berpikir 

kritis dan rasionalisasi klinis sesuai lingkup asuhan kebidanan pada ibu bersalin. 
CPMK	3	 Mampu	 melakukan	 penanganan	 awal	 kegawatdaruratan	 maternal	 pada	 ibu	 bersalin	 sesuai	 standar	 mutu	

yang	berlaku	
CPMK	4	 Mampu	melakukan	pendokumentasian	asuhan	dan	pelaporan	pelayanan	kebidanan	pada	ibu	bersalin	sesuai	

kode	etik	profesi	
CPMK	5	 Mampu	 membuat	 keputusan	 secara	 tepat	 dalam	 pelayanan	 kebidanan	 pada	 ibu	 bersalin	 berdasarkan	

pemikiran	logis,	kritis,	inovatif	sesuai	dengan	kode	etik	profesi	
Kemampuan	Akhir	Tiap	Tahapan	belajar	(Sub-CPMK)	

Sub	CPMK	1	 Melakukan anamnesis, pengkajian dan pemeriksaan pada ibu bersalin 
Sub	CPMK	2	 Melakukan asuhan kala I, kala II, kala III dan kala IV sesuai dengan evidence based 
Sub	CPMK	3	 Melakukan pertolongan persalinan secara mandiri dibawah supervisi 
Sub	CPMK	4	 Melakukan deteksi dini, konsultasi, kolaborasi dan rujukan pada kasus persalinan patologi 
Sub	CPMK	5	 Melakukan penanganan awal pada persalinan patologi 
Sub	CPMK	6	 Melakukan dokumentasi secara varney dan SOAP pada ibu bersalin baik fisiologi maupun patologi 

Deskripsi Singkat Mata 
Kuliah 
 

Memberikan pengalaman praktik profesi, meliputi kegiatan: memberikan asuhan pada ibu bersalin secara komprehensif, 
pemeriksaan fisik ibu bersalin, pertolongan persalinan, deteksi dini tanda bahaya pada ibu bersalin, melakukan 
kolaborasi dan rujukan pada persalinan patologi, dan melakukan pendokumentasian. 

Bahan Kajian (Materi 
Pembelajaran) 
 

a. Konsep	dasar	persalinan	
b. Kebutuhan	ibu	bersalin	
c. Asuhan	pada	ibu	bersalin	
d. Sistem rujukan 

Pustaka 1. Myles	Textbook	for	Midwifes	
2. Midwifery-Community-Based	Care	During	The	Childbearing	Yaar	
3. A	Guide	to	Effective	Care	in	Pregnancy	and	Childbirth	
4. Varney’s,	Midwifery.	Third	Edition,	2010	



	
	

5. Valery	Edge,	Mindi	Miller,	1994.	Women’s	Health	Care.	Mosby	USA	
6. Betty	R.	Sweet,	1997.	Mayes	a	Textbook	for	Midwives.,	V.	Ruth	Bennett,	Linda	
7. h.				Brown,	1999,	Myles	Textbook	for	Midwives.	
8. Obstetri	fisiologi,	Universitas	Pdjadjaran	Bandung.	

Mata Kuliah Prasyarat  
(Jika ada) 

Tidak ada 

Dosen Pengampu 1. Siti Nurhasiyah Jamil, M.Keb 
2. Elli Hidayati SST, MKM 
3. Revinel, M.Keb 
4. Febi Sukma, M.Keb 
5. Eva Nur Octavia S.Keb, Bd. MKM 

Kegiatan Pembelajaran 
(Metode) 
 

1. Pre conference: yang melakukan dan menilai dosen pembimbing, preceptor lahan, di PKM dan RS 
2. Post conference: yang melakukan dan menilai dosen pembimbing, preceptor lahan, di PKM dan RS 
3. Bed site teaching: yang melakukan dan menilai dosen pembimbing, preceptor lahan, di PKM dan RS 
4. Seminar Kasus: yang hadir dan menilai yaitu p. lahan dan dosen, di RS 
5. Refleksi: yang menilai dosen, di PKM 

Rincian Penugasan 
 

- 

Komponen dan Proporsi 

Penilaian 

 

Penilaian proses  : 50% 
• Laporan komprehensif (20 %) 
• Pre conference, Bedsite teaching, dan post conference (15%) 
• Laporan reflektif (15%) 

Penilaian  akhir stase : 50% 
• Presentasi kasus Ptologi (25%) 
• Dokumentasi secara varney dan SOAP (25%) 

Kriteria Kelulusan Mata 

Kuliah 

1) Mahasiswa harus memenuhi kehadiran dalam perkuliahan 100% 
2) Mahasiswa telah menempah seluruh stase yang dilaluinya 
3) IPK minimal 3,00 
4) Jika IPK belum mencapai IPK minimal, mahasiswa diwajibkan mengulang atau melakukan perpanjangan dalam stase 

Peraturan/ Tata Tertib 1. Datang tepat waktu dan mengisi daftar hadir sesuai jadwal atau shift. 
2. Kehadiran 100%. 



	
	

 3. Mengenakan pakaian seragam profesi dan atribut lengkap (nametag), sebagai berikut: 
• Dinas pagi dan sore (seragam putih-putih) 
• Dinas malam (seragam hijau) 
• Kriteria pakaian dinas wajib menutupi bokong 
• Menggunakan ciput (anak jilbab) 

4. Tidak memakai make-up berlebihan (lensa kontak, maskara, bulu mata palsu, eye shadow, dan eye liner). 
5.  Tidak memakai perhiasan, kecuali jam tangan yang ada detikannya. 
6. Kuku dipotong pendek, tidak menggunakan cat kuku. 
7.  Memperlakukan pasien dengan prinsip humanistik; sopan, profesional dan menjadikan pasien sebagai sumber ilmu 

yang patut dihargai dan dihormati. 
8.   Meninggalkan tempat praktik (poli/VK/OK) lebih dari 1 jam dianggap tidak masuk.  
9.   Wajib mengganti/memperbaiki kerusakan atau menghilangkan alat inventaris tempat praktik.  
10. Tidak melakukan penyalahgunaan surat-surat resmi rumah sakit/Puskesmas (surat keterangan sehat/sakit, kwitansi, 

dll) untuk kepentingan apapun tanpa ijin dari kepala bagian/petugas terkait. Pelanggaran terhadap hal tersebut akan 
dikenai sanksi hingga dapat dikeluarkan dari program profesi Bidan berdasarkan rapat Komite Etik Rumah Sakit, 
Komkordik atau Tim Kordik Rumah Sakit dan FKK-UMJ. 

11. Tidak melakukan pemalsuan nilai, tanda tangan di logbook, laporan SOAP, laporan komprehensif, laporan studi 
kasus, dll. 

12. Bukti izin keterangan sakit hanya diterima dari institusi yang resmi.  
13. Target harus sudah acc (mendapat tanda tangan) maksimal 20 hari setelah stase berlalu. Kalau lebih dari 20 hari 

dianggap hangus dan harus mengambil kasus baru. 
14. Mahasiswa profesi yang tidak hadir pada ujian stase maka wajib untuk mengganti ulang jadwal ujian dengan 

menghubungi preseptor lahan dan preseptor institusi. 
Rancangan Penilaian 
Mata Kuliah 

 
Terlampir 
 

 
 
 
 
 
 



	
	

 

NO	 SUB	CPMK	 BAHAN	KAJIAN/MATERI	 METODE	
ASSESMEN

T	
WP	 PROFIL	 TARGET	

TAGIHAN/
PENILAIAN	

DAN	
BOBOT	

DOSEN	
PEMBIMBING	

1	

	

	

	

Melakukan	
Asuhan	
pada	
persalinan	
Normal	

	

	

	

- Melakukan	
anamnesis,	
pengkajian	dan	
pemeriksaan	fisik	
pada	ibu	bersalin	

- Melakukan	asuhan	
persalinan		kala	I		
sesuai	kebutuhan	
ibu	

- Mengisi	partograf	
- Melakukan	asuhan	

persalinan	kala	II	
- Menolong	

persalinan	secara	
APN	

- Melakukan	asuhan	
persalinan	kala	III		
sesuai	kebutuhan	
ibu	

- Melakukan	asuhan	
persalinan	kala	IV	
sesuai	kebutuhan	

a) Pre	
conferen
ce	

b) Bed	site	
teaching	

c) Post	
conferen
ce	

d) Reflektif		
	

	
	

Portofolio	
Laporan	
kasus		
Laporan	
reflektif		
	
	
	
	
	
	
	
	

1. PKM Cilincing 
2. PKM  

Kemayoran 
3. PKM  Tanah 

Abang 
4. PKM  

Pademangan 
5. PKM  Koja 
6. RSUD Koja 
7. RSUD 

Tanjung priuk 
8. RSUD 

Pademangan 
9. RSUD 

Kemayoran 
10. RSUD 

Cilincing 
	

CP,	
Comuni
cator,	
Decisio
n	Maker		

Partisipasi		
10	kasus	,	
mandiri	
dibawah	
supervisi	40	
kasus	

50%	 1. Siti	
Nurhasiya
h	 Jamil,	
M.Keb	

2. Dr.	 Elli	
Hidayati	
SST,	MKM	

3. Revinel	
M.	Keb		

4. Febi	
Sukma,	
M.Keb	

5. Eva	 Nur	
octavia,	
S.Keb,	 bd,	
MKM	

2	

Melakukan	
asuhan	pada	
Persalinan	
patologi	

• Melakukan	 deteksi	 dini	
pada	 persalinan		
patologi	

• Melakukan	
penanganan	 aal	 pada	
kasus	 persalinan	

a. Pre	
conference	

b. Bed	site	
teaching	

c. Post	

Portofolio	
Laporan	
kasus		
Laporan	
reflektif		

	 CP,	
Comuni
cator,	
Decisio
n	Maker		

Partisipasi		
10	kasus	,	
mandiri	
dibawah	
supervisi	40	

25%	

Siti	Nurhasiyah	
Jamil,	M.Keb	
	
Dr.	Elli	Hidayati	
SST,	MKM	
	



	
	

  

patologi	
• Melakukan,	 konsultasi,	
kolaborasi	 dan	 rujukan	
pada	 persalinan	
patologi	
	

conference	
d. Presentasi	

kasus	

	
	
	
	
	
	

	

kasus	 Revinel	M.	Keb		
	
FebiSukma,	
M.Keb	
	
Eva	 Nur	 octavia,	
S.Keb,	bd,	MKM	

3	
Melakukan	
pendokumen
tasian		

• Melakukan	
dokumentasi	pada	
persalinan	baik	fisologi	
maupun	patologi	
secara	varney	

• Melakukan	
pendokumentasian	
pada	persalinan	baik	
fisiolofi	maupun	
patologi	secara	SOAP	

a. Pre	
conference	

b. Bed	site	
teaching	

c. Post	
conferenc
e	
	

Portofolio	
Laporan	
kasus		
Laporan	
reflektif		
	
	
	
	
	
	
	

	

	 CP,	
Comuni
cator,	
Decisio
n	Maker		

Partisipasi		
10	kasus	,	
mandiri	
dibawah	
supervisi	40	
kasus	

25%	

1. Revinel,	
M.Keb	

2. Dr.	
Fatimah,	
SST,	MKM	

3. Dr.	
Hamidah,	
SST.,	
MKM	

4. Meli	
Deviana,	
SST,	
M.Tr.Keb	

	



	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

RUBRIK	ASSESSMENT	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	

	
TOOL	EVALUATION	(MINI	CEX)	

PROGRAM	STUDI	KEBIDANAN	PROGRAM	PROFESI	BIDAN	FKK-UMJ	

	

Bagian/	Stase	 	
Nama	Penilai	 	
Nama	Mahasiswa	 	
Tanggal	 	
	

Keluhan	utama	 	
Kompleksitas	kasus	 Rendah/sedang/tinggi*	
Fokus	mini	cex	 Pengambilan	data/penatalaksanaan	

tindakan/pendidikan	kesehatan**	
	

Aspek	 0	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	 9	

Anamnesis		
• Sistematik	
• Menggali	faktor	risiko	
• Mengkaji	fakta	penting	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Pemeriksaan	Fisik	
• Sistematik	
• Teknik	 (ketepatan,	

ketelitian,	patient	safety)	
• Memperhatikan	 kondisi	

klien/pasien	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Ketrampilan	Komunikasi	
• Menggunakan	 bahasa	 yang	

mudah	dipahami		

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Keputusan	Klinis	
• Benar	dalam	

mengintepretasikan	hasil	
• Merencanakan	tindak	lanjut	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Profesionalisme	
• Menunjukkan	 rasa	 hormat	

kepada	pasien/klien	 selama	
tindakan	

• Memberikan	 penjelasan	
mengenai	 hasil	
pemeriksaan	

• Memberikan	 saran	 tindak	
lanjut	pemeriksaan	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Pengorganisasian/Efisiensi	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	



	
	

Keseluruhan	Penanganan	Pasien	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Total		 	

Nilai	%	=	(total/9naspek)	x	100%	 	

Keterangan:	0	=	tidak	dilakukan	penilaian,	1-3	=	perlu	bimbingan,	4-6	=	perlu	latihan,	7-9	=	mahir	

Umpan	balik	terhadap	pencapaian	mahasiswa	

Sudah	Bagus	 Perlu	Perbaikan	

	

	

	

	

	

Catatan:	

Waktu	diskusi:	________________	menit.	Memberikan	Umpan	balik	_____________	menit	

Kepuasan	penilai	terhadap	Mini	Cex:	

Rendah	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 Tinggi	

	

Kepuasan	mahasiswa	terhadap	Mini	Cex:	

Rendah	 1	 2	 3	 4	 5	 6	 7	 8	 9	 Tinggi	

*)	lingkari	yang	sesuai	**)	lingkari	yang	sesuai	(boleh	lebih	dari	satu)	

	

Tanda	tangan	penilai		 	 	 	 	 Tanda	tangan	yang	dinilai	

	

	

(__________________)	 	 	 	 	 	 (_____________________)	

	
	
	
	
	
	
	



	
	

Lembar	asli:	Koord.	stase	
Lembar	copy:	Mahasiswa	
	
	
	

First Year Degree (level 3) Reflective Marking Criteria – 
Adapted from Anglia Ruskin University (UK) Framework  

 

Mark Bands 
 

Knowledge & Understanding Intellectual (thinking), Practical, Affective 
and Transferable Skills 
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90-100 Exceptional reflective writing  

Exceptional level of knowledge and understanding about 
subject matter based on a comprehensive range of 
research evidence. Structured and in-depth reflective 
account with a well-applied theoretical model. 
Demonstrates intellectual originality and imagination, 
learning and action planning. Exceptional level of analysis 
and insight into the role of the midwife and development of 
professional skills 

80-89 Outstanding reflective writing  

Outstanding level of knowledge and understanding about 
subject matter. Structured reflective account with the 
application of a reflective model and a comprehensive 
range of research evidence. Demonstrates some 
intellectual originality and action planning. Excellent ability 
to make links to practical and professional skills and 
awareness of their own and actions of others 

70-79 Excellent reflective writing 

Excellent level of reflection underpinned with a wide range 
of evidence. Excellent level of knowledge and 
understanding of the subject matter. Structured reflective 
account with the application of a reflective model. 
Demonstrates some creativity, new learning and action 
planning. Excellent ability to make links to practical and 
professional skills and awareness of their own and actions 
of others. 

60-69 Very good reflective writing  

A very good level of reflection underpinned with a range of 
evidence. Very good level of knowledge and 
understanding of the subject matter. A structured reflective 
account with the application of a reflective model. 
Demonstrates new learning and action planning skills. 
Excellent ability to make links to practical and professional 
skills and a very good awareness of their own and actions 
of others 

50-59 Good reflective writing 

A good level of reflection underpinned with some   
research evidence. A good level of knowledge and 
understanding of the subject matter but some gaps 
identified. A reflective account but the reflective model is 
not applied. Demonstrates some new learning and action 
planning skills. A good ability to make links to practical and 
professional skills, with awareness of their own and 
actions of others 

40-49 Satisfactory level of reflective writing  

A satisfactory level of reflection but a limited range of    
research evidence. A satisfactory level of knowledge but  
understanding of the subject matter is not always 
convincing. A reflective account but the structure is 
sometimes difficult to follow and no evidence of a reflective 
model. Demonstrates limited learning and action planning 
skills. Makes some links to practical and professional skills 
but awareness of their own and actions of others is limited 

30-1 Unsatisfactory level of reflective writing 

An unsatisfactory level of reflection and range of    
research evidence. An unsatisfactory level of knowledge 
and understanding of the subject matter is either 
inaccurate or unclear. The structure is difficult to follow 
and no evidence of a reflective model. No new learning 
and no action planning skills demonstrated. Links between 
theory and practice are usually unsuccessful and limited 
awareness of their own and actions of others  

0 Awarded for: (i) non-submission; (ii) dangerous practice and; (iii) in situations where the student fails to address the 
assignment brief (eg: answers the wrong question) and/or related learning outcomes 

*NBL	=	65	
	
	
	



	
	

	
	

PERFORMA	UMUM	KETRAMPILAN	KLINIK	(SKILL)	
	

Nama	 	 :	
NIM	 	 :	
Stase	 	 :	
Tanggal	 :	
	
No	 Aspek	yang	dinilai	 Bobot	 Nilai	
1	 Persiapan:	

a. Memberikan	informasi	tentang	
prosedur	yang	akan	dilakukan	

b. Melakukan	pengkajian	berkaitan	
dengan	tindakan	yang	akan	
dilakukan	

c. Menciptakan	lingkungan	yang	
aman	dan	nyaman	

d. Jenis	alat	yang	disediakan	sesuai	
kebutuhan	

e. Modifikasi	alat	

0-25	

	

2	 Pelaksanaan:	
a. Komunikasi	dengan	klien	
b. Memperhatikan	privasi	klien	
c. Memperhatikan	kualitas	alat	

(sterilitas*)	
d. Penggunaan	alat	yang	tepat	
e. Langkah	tindakan	sesuai	dengan	

urutan	yang	benar	
f. Langkah	tindakan	dilakukan	

secara	efisien	
g. Memperhatikan	respon	klien	
h. Merapikan	kembali	peralatan	dan	

lingkungan	klien	

0-50	

	

3	 Evaluasi:	
a. Melakukan	evaluasi	tindakan	
b. Mendokumentasikan	Tindakan	

dengan	benar	

0-25	

	

	
Jakarta,	……………………..	

Preceptor	Lahan		 	 	 	 	 Preceptor	Institusi	
	
	
	
(……………………)	 	 	 	 	 (……………………………..)	

	
	
	
	



	
	

	
	

PERFORMANCE	PROSES	PEMBELAJARAN	PRAKTIK	(ATITUDE)	
	

Nama	 	 :	
NIM	 	 :	
Stase	 	 :	
Tanggal		 :	
	

Aspek	yang	Dinilai	 Evaluasi	
1	

Kurang		
2	

Cukup		
3	

Baik		
4	

Cukup	
memuaskan	

1. Datang	dan	pulang	tepat	waktu	
2. Kesiapan	dalam	melakukan	

praktik	
3. Kepedulian	terhadap	lingkungan	

(keadaan	tempat	dan	klien)	
4. Kesiapan	dalam	memberikan	

bantuan	pada	klien		
5. Pengetahuan	tentang	rasional	

Tindakan	yang	dilakukan	
6. Ketrampilan	dalam	melakukan	

Tindakan	asuhan	
7. Ketepatan	dan	kecepatan	dalam	

melakukan	Tindakan	
8. Bekerjasama	dengan	teman,	klien,	

teman	sejawat,	dan	tenaga	
kesehatan	lain	dengan	baik	

9. Kemampuan	Analisa	dan	berfikir	
kritis,	inisiatif	dan	kreatifitas	

10. Kelengkapan	atribut	profesi	dan	
ketrampilan	umum	

	 	 	 	

JUMLAH	 	 	 	 	
Nilai:	Jumlah	Evaluasi/40	
	
	
	
	

Jakarta,	……………………..	
Preceptor	Lahan		 	 	 	 	 Preceptor	Institusi	
	
	
	
(……………………)	 	 	 	 	 (……………………………..)	
	
	
	
	



	
	

	
	

Format	Penilaian	Partisipasi	Pre	Conference	
Nama	mahasiswa	 	 :	
NIM	 	 	 :	
Tanggal	 	 	 :	
Tempat	 	 	 :	

No	 Aspek	yang	Dinilai	 Bobot	

Skor	

Nilai	1	
(kurang)	

2	
(cukup)	

3	
(baik)	

4	(sangat	
baik)	

1	 Kesiapan	 dalam	 pre	
conference	

15	 	 	 	 	 	

2	 Mengemukakan	pendapat	
selama	pre	conference	

25	 	 	 	 	 	

3	 Pengetahuan	 tentang	
asuhan	
kebidanan/tindakan	 yang	
diberikan:	

• Masalah	klien	
• Tujuan		
• Intervensi		

25	 	 	 	 	 	

4	 Memberi	 respon	 (kognitif	
dan	 afektif)	 terhadap	
masukan	

25	 	 	 	 	 	

5	 Kehadiran	 10	 	 	 	 	 	

	 Total		 100	 	 	 	 	 	

Keterangan:		

• Isilah	skor	dengan	tanda	centang	(√)	
• Jumlah	skor:	Skor	x	Bobot	

																														4	

	

	

	

	

Preceptor	Lahan	
	
	
	

_______________________	
	



	
	

	

Format	Penilaian	Partisipasi	Post	Conference	

Nama	 	 	 :	
NIM	 	 	 :	
Tanggal	 	 	 :	
Tempat	 	 	 :	

No	 Aspek	yang	Dinilai	 Bobot	

Skor	

Nilai	1	
(kurang)	

2	
(cukup)	

3	
(baik)	

4	(sangat	
baik)	

1	 Kesiapan	 dalam	 pre	
conference	

15	 	 	 	 	 	

2	 Mengemukakan	pendapat	
selama	pre	conference	

25	 	 	 	 	 	

3	 Pengetahuan	 tentang	
asuhan	 kebidanan	 yang	
diberikan:	

• Masalah	klien	
• Tujuan		
• Intervensi		

25	 	 	 	 	 	

4	 Memberi	 respon	 (kognitif	
dan	 afektif)	 terhadap	
masukan	

25	 	 	 	 	 	

5	 Kehadiran	 10	 	 	 	 	 	

	 Total		 100	 	 	 	 	 	

Keterangan:		

• Isilah	skor	dengan	tanda	centang	(√)	
• Jumlah	skor:	Skor	x	Bobot	

																																		4	

	

	

Preceptor	Lahan	
	
	
	

_______________________	
	

	

	

	

































































SEMINAR	
KASUS RESPONSI

TARGET	
FISIOLOGI

TARGET	
PATOLOGI REFLEKSI PRE	CONF

POST	
CONF SKILL ATTITUDE

1 Afra Handayani 90 85 50 80 80 84 84 85 85
2 Agustin Meilani 92,5 80 50 80 85 84 83 84,5 90
3 Alda Nurherlisa 92,5 83 65 95 0 82 81 84 80
4 Ananda Rahma Violenta 90 80 65 80 80 82,5 81,5 85 87
5 Azqy Amaliyah Putri 90 83 65 95 0 84 83 83 83
6 Hayuning Qolbah 90 93 95 95 0 87,5 90 92 95
7 Heti Rahayu 89 93 80 95 80 87,4 87,5 80 87,5
8 Juju juhaeni 85 83 50 80 0 85 85 85 85
9 Kania habibah 90 85 50 80 80 83 83 83 82
10 Khaulah Fitria 89 85 70 95 80 83,6 83,6 85 80
10 Lu'lu maulida 90 90 65 95 80 80 80 80 84
12 Mei Sri Supriyanti 92,5 85 82,5 95 80 85 86 85 87,5
13 nadinda nur 85 87 50 80 0 85 81 80 80
14 Nur Nadila Khoiriyah 90 89 50 80 80 85 82 83 85
15 Putri malika 82 80 50 80 0 85 82 82 85
16 Rahmi Noviani 90 92 50 80 90 82,5 77,5 85 87,5
17 Riri Indriyani 90 80 50 80 80 82,5 81,5 85 84
18 Salma dhiya 89 93 68 90 0 87,4 90 85 90
19 Salsabila Nadia Firdais 82 83 50 80 0 85 83 85 80
20 Siti Alhikmah 89 85 50 80 0 87,4 83 80 78
21 Siti Lutfi Kartika 89 80 50 80 0 87,4 87,4 80 75
22 Susan Candrika 90 80 50 80 0 81,5 87,5 85 85
23 Tanaya Gita Kirani 92,5 95 50 80 80 86 87 90 90
24 Utari Salmah Nurfarisih 92,5 93 50 80 90 87,5 87,5 90 90
25 Yayu Retno Ningrum 82 83 50 80 0 86 85 80 80
26 Zahrotul Fitriyah 85 83 50 80 0 86 83 80 80

REKAPITULASI NILAI STASE PERSALINAN
PRODI PROFESI BIDAN FKK UMJ

TA 2023/2024

NO NAMA MAHASISWA

NILAI
PEMBIMBING INTITUSI C.I LAHAN 



80
81
74
81
74
82
87
71
80
83
83
87
70
80
70
82
79
77
70
70
70
71
83
85
70
70

NILAI	AKHIR


