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Kata Pengantar 

 

Syukur Alhamdulillah kami haturkan kehadirat Allah SWT yang telah senantiasa 

melimpahkan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya yang sangat besar sehingga kami dapat 

melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Online UMJ 2020 di Panti Asuhan Dompet Yatim dan 

Dhuafa sesuai rencana dan program kerja dapat terlaksana dengan lancar. Sholawat beriring 

salam semoga senantiasa tercurahkan kepada suri tauladan kita Nabi Muhammad SAW, yang 

telah membawa kita dari zaman kegelapan menuju zaman yang terang benderang penuh dengan 

ilmu pengetahuan ini. 

Tidak terasa pelaksanaan KKN di Panti Asuahn Dompet Yatim dan Dhuafa telah selesai. 

Banyak hal yang kami dapatkan selama berada disana, seperti bertambahnya pengalaman, ilmu, 

dan juga saudara. Sikap pengurus yang menghargai, membimbing, dan sangat membantu dalam 

setiap kegiatan sangatlah memotivasi kami untuk melaksanakan semua program kerja dengan 

sebaik-baiknya. 

Laporan ini menyajikan gambaran secara umum mengenai kondisi yang ada di Panti Asuhan 

Dompet Yatim dan Dhuafa. Selain itu, dalam laporan ini kami juga menguraikan program-

program kerja yang diadakan dan terlaksana di berbagai bidang selama pelaksanaan Kuliah 

Kerja Nyata (KKN) Online UMJ. 

Kami menyadari bahwa kelancaran program KKN Online yang kami capai bukanlah 

semata-mata karena kemampuan kami sendiri, tetapi karena karunia Ilahi dan bantuan dari 

berbagai belah pihak, baik dari Panitia Pelaksana Kuliah Kerja Nyata Universitas 

Muhammadiyah Jakarta, Pimpinan-pimpinan Rektorat UMJ, Teman-teman KKN Online 

UMJ Kelompok 37, maupun Pengurus Yayasan Domayadhu cabang Bintaro. 
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Pada kesempatan kali ini kami banyak mengucapkan terima kasih yang tak terhingga 

atas doa, dukungan, bantuan, arahan, bimbingan serta motivasi kepada: 

1. Prof. Dr. H. Syaiful Bahri, SH. MH., selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 

Jakarta yang telah mendukung pelaksanaan kegiatan KKN. 

2. Dr. Lusi Andriyani, SIP. MSi., selaku Ketua Pelaksana kegiatan KKN UMJ 2020. 

3. Dr. Sodikin. SH. MH. M.Si., selaku Dosen Pembimbing Lapangan KKN UMJ Kelompok 

37 yang telah membimbing, mengarahkan dan meluangkan waktunya dalam proses kegiatan 

KKN. 

4. Ajid Usman, selaku pengurus Yayasan Domayadhu cabang Bintaro. 

5. Anak-anak Panti Asuhan Domayadhu. 

6. Rekan-rekan Kelompok 37 serta keluarga yang telah bekerja sama menyelesaikan program 

kerja dengan penuh dedikasi demi suksesnya kegiatan KKN. 

 

Semoga kebaikan Bapak/Ibu mendapatkan balasan yang sesuai dari Allah SWT. Kami 

menyadari bahwa laporan ini masih mempunyai banyak kekurangan, maka kami sangat 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari para pembaca. Akhir kata, semoga laporan 

ini dapat menjadi inspirasi adik-adik tingkat dan diterima sebagai amel sholeh. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Pengertian 

 

Kuliah Kerja Nyata merupakan proses pembelajaran bagi mahasiswa S1 Universitas 

Muhammadiyah Jakarta yang dikembangkan melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

dalam berbagai segi kehidupan bermasyarakat. Pelaksanaan KKN ditujukan untuk menumbuh 

kembangkan empati dan kepedulian civitas akademika UMJ terhadap masyarakat sekitar. 

 

Pada dasarnya Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan bentuk pengabdian nyata mahasiswa 

kepada masyarakat. Setelah mendapatkan materi perkuliahan yang senantiasanya dapat 

berguna didalam lingkungan masyarakat itu sendiri. Dalam kegiatan pengabdiannya pada 

masyarakat, mahasiswa memberikan pengalaman ilmu pengetahuan, teknologi, seni, dan 

agama untuk memberikan pengarahan agar dapat memecahkan masalah dan 

menanggulanginya secara tepat. Selain itu, pembenahan sarana dan prasarana merupakan 

kegiatan yang dilakukan serta menjadi program kerja bagi mahasiswa. 

 

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu program Universitas Muhammadiyah 

Jakarta sebagai salah satu implementasi Catur Dharma Perguruan Tinggi Muhammadiyah (PTM) yaitu 

pengabdian mahasiswa terhadap masyarakat untuk membantu dan membimbing masyarakat dalam 

memanfaatkan sumber daya yang diharapkan dapat membantu mengembangkan potensi masyarakat. 

 

B. Tujuan 

1. Tujuan Umum 

Kuliah Kerja Nyata memiliki tujuan untuk ikut serta menyumbangkan pengetahuan dan 

keterampilan kepada masyarakat dalam rangka mensukseskan pembangunan nasional melalui 

pemberdayaan masyarakat serta memberikan pengalaman praktis kepada mahasiswa. 

2. Tujuan Khusus 

a. Mahasiswa diharapkan mampu sebagai penggerak untuk dapat mengubah masyarakat yang 

statis menjadi dinamis. 

b. Sebagai perantara dalam memberikan sumber pengetahuan yang diperlukan masyarakat. 

c. Sebagai pelopor pembangunan yang diperlukan masyarakat. 
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d. Mahasiswa diharapkan mampu untuk mengkoordinasi semua kegiatan sehingga terjalin 

hubungan yang erat antara mahasiswa dengan masyarakat 

 

C. Manfaat 

 KKN berbasis online melibatkan empat partisipan, yaitu mahasiswa, perguruan tinggi, masyarakat 

bersama pemerintah daerah, dan LPCR. Dengan adanya KKN tiap-tiap pihak diharapkan memperoleh 

manfaat sebagai berikut :  

1. Mahasiswa  

a. Memperdalam pengertian tentang cara berpikir dan bekerja secara interdisipiliner sehingga dapat 

menghayati adanya keterkaitan ilmu untuk mengatasi masalah-masalah di masyarakat serta memahami 

perlunya kerjasama antar sektor.  

b. Memperdalam pengertian dan penghayatan tentang kemanfaatan ilmu, teknologi, dan seni yang 

dipelajarinya bagi manusia atau masyarakat. 

c. Memperdalam penghayatan dan pengertian terhadap kesulitan yang dihadapi oleh masyarakat dan 

berbagai alternatif pemecahannya dalam melaksanakan pembangunan.  

d. Memperdalam pengertian dan penghayatan terhadap seluk beluk keseluruhan dari masalah 

pembangunan dan perkembangan masyarakat.  

e. Mendewasakan cara berpikir serta meningkatkan daya penalaran mahasiswa dalam melakukan 

penelaahan, perumusan, dan pemecahan masalah secarailmiah-pragmatis. 

f. Memberikan keterampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan pembangunan dan pengembangan 

masyarakat berdasarkan ilmu, teknologi, dan seni secara interdisipliner serta lintas sektoral. 

g. Melatih mahasiswa sebagai motivator, dinamisator, dan problem solver serta bekerjasama dengan rekan 

sesama mahasiswa,dosen dan masyarakat sekitarlokasi KKN. 

2. PerguruanTinggi  

a. Memperoleh umpan balik sebagai pengintegrasian mahasiswa dengan proses pembangunan di tengah-

tengah masyarakat sehingga kurikulum, materi perkuliahan, dan pengembangan ilmu yang dikembangkan 

di perguruan tinggi dapat lebih disesuaikan dengan kebutuhan nyata masyarakat.  
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b. Memperoleh berbagai sumber belajar serta menemukan berbagai masalah 

untukpengembanganpenelitian. 

c. Memperoleh masukan untuk menelaah keadaan nyata dan mendiagnosis secara tepat kebutuhan 

masyarakat sehingga ilmu, teknologi,dan seni yang akan diabdikan sesuai dengan kebutuhann yata 

masyarakat. 

d. Menerapkan hasil-hasil penelitian dosen bersama mahasiswa melalui program KKN berbasis online. 

e. Meningkatkan, memperluas, dan mempererat kerja sama dengan instansi dan lembaga lain melalui 

rintisan kerjasama mahasiswa yang melaksanakan KKN berbasis online. 

3. Masyarakat Sasaran dan Pemerintah Daerah 

a. Memperoleh penyadaran dan pemberdayaan potensi yang dimiliki untuk peningkatan kualitas 

kehidupan. 

b. Memperoleh pengalaman dalam menggali dan menumbuhkan potensi swadaya masyarakat sehingga 

mampu berpartisipasi aktif dalam pembangunan. 

c. Memperoleh bantuan pemikiran tenaga, ilmu, teknologi, dan seni dalam merencanakan serta 

melaksanakan pembangunan. 

D. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Waktu: 1 Juli – 30 Juli 2020 

Tempat: Panti Asuhan Dompet Yatim dan Dhuafa. Jl. Raya Kodam Bintaro No.45 Rt 

05/04, Kel. Bintaro, Kec. Pesanggrahan, Kota Jakarta Selatan, Daerah Khusus Ibukota 

Jakarta 12320. 
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BAB II 

KONDISI WILAYAH KKN 

A. Sejarah Singkat Mitra KKN Berbasis Online 

 Panti Asuhan Dompet Yatim dan Dhuafa terletak di Kecamatan Pesanggrahan 

didirikan oleh lembaga amil zakat yang berfokus pada pendidikan dan pendayagunaan 

yatim.dan dhuafa. Berawal dari rasa empati yang melihat anak-anak ketika harus 

putus sekolah bahkan tidak sekolah sama sekali karena menjadi tulang punggung 

keluarga maka dibentuklah lembaga social yang berfokus pada masalah social 

khususnya anak-anak maka dibentuklah Panti Asuhan Dompet Yatim dan Dhuafa. 

Dengan menempati rumah di pemukiman Bintaro yang menjadi asrama bagi anak-

anak yatim dan dhuafa yang menampung anak-anak dari berbagai daerah. 

  Pesanggarahan merupakan kawasan kecamatan di Jakarta Selatan, dari pemekaran 

wilayah kecamatan Kebayoran Lama yang terletak di sisi baratnya. Wilayah 

Pesanggarah mencakup 5 kelurahan yaitu Kelurahan Ulujami, Kelurahan Petukangan 

Utara, Kelurahan Petukangan Selatan, Kelurahan Pesanggrahan dan Kelurahan 

Bintaro. 

  Asal-usul nama Pesanggrahan, Zaenuddin HM, menjelaskan dalam buku 

karyanya berjudul “212  Asal-Usul Djakarta Tempo Doeloe,” setebal 377 halaman 

yang diterbitkan oleh Ufuk Press pada Oktober 2012. Dijelaskan, bahwa nama 

Panggarahan diambil dari nama sungai atau Kali Pesanggarahan yang mengalir 

melewati wilayah kecamatan tersebut. 

 

B. Keadaan Sosial, Ekonomi, Budaya dari Mitra KKN Online 

1. Keadaan Sosial 

 Kecamatan Pesanggrahan menjadi gambaran bahwa manusia sebagai makhluk 

social yang membutuhkan peranan manusia lain tentang usaha membantu, 

menghargai, dan mencintai sesama. Begitu juga dengan lingkungan masyarakat yang 
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mendukung seluruh kegiatan yang berada di Panti Asuhan menjadi kedamaian bagi 

siapa pun yang menyaksikan. 

2. Keadaan Ekonomi 

 Keadaan ekonomi erat kaitannya dengan sumber mata pencaharian penduduk dan 

merupakan jantung kehidupan bagi manusia. Setiap orang senantiasa berusaha 

mendapatkan pekerjaan sesuai dengan bidang dan keahlian masing-masing. 

1.1 jumlah penduduk berdasarkan jenis pekerjaan 

Pekerjaan 

Jenis 

Kelamin 

(L) 

Jenis 

Kelamin 

(P) 

Jumlah 

1.Berusaha Sendiri 139414 67423 206837 

2.Berusaha (Buruh Tidak Tetap) 26370 27525 53895 

3.Berusaha (Buruh Tetap) 23825 6593 30418 

4.Karyawan/Pekerja dibayar 415859 286784 702643 

5.Pekerja bebas di Petanian - - - 

6.Pekerja bebas di non Pertanian 9253 - 9253 

7.Pekerja tak dibayar 13802 33908 47710 

 

 

3. Kedaaan Budaya 

Perkembangan budaya di Kecamatan Pesanggrahan berkembang sangat pesat, 

seiring perkembangan teknologi modern.  Pemukiman yang sebagian dihuni penduduk 

pendatang dari berbagai daerah dan berbagai budaya yang ada di Indonesia. Meski 

demikian komitmen untuk saling menghargai budaya masing-masing terjalin dengan 

baik. 

C. Denah atau Lokasi Mitra KKN Online 

2.1 Denah Lokasi Mitra KKN Online 
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D. Peraturan/Tata Tertib yang Berlaku di Mitra KKN Online 

 

Peraturan adalah ketentuan yang mengikat warga kelompok masyarakat, dipakai 

sebagai panduan, tatanan, dan kendalikan tingkah laku yang sesuai dan diterima, setiap 

warga masyarakat harus menaati aturan yang berlaku, atau ukuran, kaidah yang dipakai 

sebagai tolok ukur untuk menilai atau membandingkan sesuatu. 

 

Peraturan yang harus ditaati di masa pandemic covid-19 dalam melaksanakan KKN 

yaitu tentang keputusan Gubernur DKI Jakarta mengenai pergub nomor 51 tahun 2020 

tentang Pelaksanaan Pembatasan Sosial Berskala Besar pada Masa Transisi dimana 

wajib memperhatikan protocol kesehatan. Selain itu setiap keluarga wajib menjaga 

keamanan, kebersihan, dan ketenangan lingkungan sekitar. 

 

E. Kondisi Lembaga Pengembangan Cabang Ranting Muhammadiyah 
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Mengenai kondisi lembaga pengembangan cabang ranting Muhammadiyah (LPCR), 

saya tidak bermitra dengan LPCR meskipun terdapat LPCR di wilayah Pesanggrahan guna 

meminimalisir kegiatan yang bersifat tatap muka di masa pandemic covid-19 ini.  
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BAB III 

PELAKSANAAN KEGIATAN DAN MONEV 

 

A. Tema  Kegiatan 

 “BERSAMA UMJ BERSIRNERGI MEMBERDAYAKAN MASYARAKAT” 

B. Kegiatan Mandiri/kelompok Peserta KKN online 

Kelompok 37 KKN UMJ mengkategorikan kegiatan dalam 2 (dua) kategori, yaitu: 

1. Kegiatan Secara Kelompok 

Kegiatan ini kami lakukan secara berkelompok yang artinya beberapa dari 

kami memiliki sumber data, tempat, proses dan hasil yang sama. Program yang 

kami lakukan secara berkelompok adalah program UMJ PEDULI dan Pengelolaan 

Media Sosial. Dokumentasi dari kegiatan ini di upload di media sosial milik pribadi 

dan kelompok. 

 

2. Kegiatan Secara Mandiri 

Kegiatan ini dilakukan secara individu dengan program masing-masing di 

tempat masing-masing, beberapa hal yang bisa dilakukan seperti pendampingan 

IKM dengan mempromosikan usaha masyarakat sekitar lewat media sosial, 

membuat poster, melaksanakan sharing lewat media sosial dan lain-lain yang 

penyebarannya memanfaatkan media sosial. Adapun dokumentasi kegiatan mandiri 

di upload melalui media sosial pribadi dan kelompok. 

C. Hasil dan Pembahasan Kegiatan  

1. Kegiatan Mandiri 

a. Mengajar (Program Luaran) 

 Kegiatan mandiri yang saya lakukan melalui kegiatan mengajar anak-anak 

panti asuhan mulai dari tingkat SD-SMP secara tatap muka dengan tetap 

menerapkan protocol kesehatan. Di kegiatan ini saya membagi menjadi 

beberapa materi, baik itu mengaji, pelajaran umum dan pendidikan agama. Hal 



 
 

9 
 

ini saya lakukan karena sesuai dengan jurusan saya yaitu Pendidikan. 

 

   Tabel 3.1 Data Anak Panti 

NO Nama Anak 
Jenis 

Kelamin 
Kelas 

1 Adit L 7 

2 Firman L 7 

3 Nabil L 7 

4 Azrin M.H L 8 

5 Hamdan L 7 

6 Iqbal L 8 

7 Rahmat L 7 

 

b. Pembuatan Poster (Program Luaran) 

Selain itu saya juga membuat poster yang bertema “Mencegah Penularan 

Covid-19 dalam 7 Langkah” yang disebarluaskan melalui media social dengan 

maksud masyarakat manyadari akan penularan covid-19. 

c. Pendampingan IKM (Program Wajib) 

Melalui pendampingan IKM saya mempromosikan usaha warga terdampak 

Covid-19 yang berjualan aneka makanan pedas milik Mbak Rahmah dan 

frozen food milik Mbak Vista dengan membuatkan selebaran yang 

dipromosikan lewat media social. 

2. Kegiatan Kelompok 

Program kelompok kami awali dengan mengirim surat permohonan mitra yang 

telah disediakan oleh LPPM UMJ sebagai bentuk permohonan agar kami dapat 

menjalankan program kami di wilayah RT 02/11 Kelurahan Cinangka. Program 

yang kami kerjakan secara berkelompok ada 3 yaitu: 
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a. UMJ Peduli 

Program UMJ PEDULI adalah program wajib KKN Online UMJ 2020 di 

mana kami memberikan beberapa bantuan kepada masyarakat yang benar- 

benar membutuhkan. Program ini kami laksanakan secara berkelompok untuk 

memudahkan kami dalam proses pembagian dan dalam segi pembuatan 

laporan. Program ini kami laksanakan pada tanggal 11 Juli 2020 di daerah  RT 

02/11 Kelurahan Cinangka, Kecamatan Sawangan, Depok. Di mana di daerah 

itu adalah tempat teman satu kelompok kami yang menurut kami di sana 

banyak yang membutuhkan. 

Dengan bermitranya kami dengan Ketua RT dan ARGAM, pelaksanaan 

pembagian Sembako UMJ PEDULI menjadi tertib dan tidak menimbulkan 

kerumunuan seperti yang dikhawatirkan, sebab teknis pembagiannya yang 

kami terapkan adalah sistem ketuk pintu. 

Berikut adalah data penerima bantuan UMJ Peduli yang kami terima dari 

organisasi kepemudaan ARGAM: 

 

    Tabel 3.2 Daftar Penerima Bantuan 

NO Nama Penerima Jumlah Alamat 

1 Ibu Wanah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

2 Ibu Rom 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

3 Ibu Bioh 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

4 Ibu Yanih 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

5 Ibu Latah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

6 Ibu Halimah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

7 Ibu Nurtini 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

8 Ibu Nursiah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

9 Ibu Ina 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

10 Ibu Samsul 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

11 Ibu Aas 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

12 Ibu Yati 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 
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13 Ibu Afri 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

14 Ibu Sum 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

15 Ibu Siti Jojon 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

16 Ibu Mano 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

17 Jakat 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

18 Bodol 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

19 Frengki 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

20 Namboy 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

21 Nenek Abi 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

22 Ust. Zezen 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

23 Aldi 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

24 Ibu Rose 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

25 Uul 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

26 Aco 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

27 Ibu Anis 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

28 Ibu Rustiah 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 
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29 Ibu Soya 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

30 Mai 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

31 Diah 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

32 Nenek Umi Khasanah 1 
RT 02/11 Kel. 

Cinangka. 

 

Berdasarkan data tersebut, jumlah sembako yang telah kami salurkan ada 

sebanyak 32 bungkus yang diberikan kepada 32 masyarakat di RT 02/11 

Kelurahan Cinangka. 

Adapun isi dari satu plastik sembako yang kami berikan adalah: 

 

   Tabel 3.3 Isi Sembako dalam Satu Plastik 

NO NAMA BARANG JUMLAH 

1 Mie Instan 4 pcs 

2 Beras 4 liter 

3 Minyak 800 

b. Pengelolaan Media Sosial 

 Pengelolaan akun media sosial kami lakukan untuk menyebarluaskan 

program-progam mandiri kami yang sifatnya edukatif, sehingga orang lain 

juga dapat menikmati hasil dari program-program edukatif yang kita upload 

di media sosial kelompok. 

 Oleh karena itu diperlukannya pengelolaan yang baik agar setiap orang 

yang melihat dan berkunjung di media sosial kelompok 37 menjadi following 

tetap. Di sisi lain, hal yang kami lakukan adalah pembuatan konten kelompok 

yang juga sifatnya edukatif seperti mengupload tips-tips bersepeda dan PHBS. 
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D. Evaluasi Kegiatan 

 

Pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Nyata berjalan dengan baik. Meski demikian, kami 

menganggap bahwa pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata ini masih terdapat kekurangan-

kekurangan/hambatan-hambatan yang perlu mendapatkan perhatian khusus dari para tokoh 

masyarakat beserta seluruh dewan pembimbing sebagai jalan alternatif dari hambatan-

hambatan yang ada. Berikut ini adalah hambatan-hambatan yang ditemui pada setiap 

pelaksanaan program kerja: 

1. Kegiatan Kelompok 

a) Pelaksanaan Program UMJ PEDULI 

i. Keterlambatan sebagian anggota kelompok 37 sehingga pelaksanaan tidak 

tepat waktu. 

b) Pengelolaan Media Sosial Kelompok 

i. Kurangnya keahlian dalam bidang editing video dan gambar. 

ii. Keterlambatan upload konten. 

iii. Konten kurang variatif 

 

2. Kegiatan Mandiri 

a) Pendampingan IKM 

i. Karena hanya disebarluaskan melalui social media, menjadikan tidak 

banyak masyarakat yang tahu. 

b) Mengajar 

i. Terlalu banyak miss komunikasi kepada pengurus sehingga jadwal 

mengajar bentrok dengan kegiatan yang ada di panti. 

ii. Materi ajar yang kurang bervariasi. 
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BAB IV 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Online merupakan wadah bagi mahasiswa untuk 

mendukung terwujudnnya sumber daya manusia yang berkualitas yang merupakan modal utama 

dalam pembangunan yang harus ditingkatkan agar mempunyai daya saing yang tinggi. KKN 

Online Umj 2020 ini juga bertujuan memberikan pengalaman belajar bagi mahasiswa  baik 

individu dan kelompok dalam menggunakan metode penelitian dan pengabdian masyarakat. 

Dengan beberapa rincian program kerja kegiatan pengabdian masyarakat ini ataupun juga disebut 

dengan Kuliah Kerja Nyata, telah melaksanakan beberapa program kegiatan yang melalui: Bidang 

Pendidikan, Bidang Sosial dan Bidang Ekonomi 

 Sasaran program kegiatan yang telah direncanakan oleh individu (mahasiswa) dari 

kelompok 37 untuk mengembangkan dari segi Program kegiatan Wajib yaitu Industri Kecil 

Menengah (IKM) dan UMJ Peduli membantu meningkatkan perekonomian masyarakat, serta 

membantu perekonomian masyarakat yang terkena dampak covid-19. Adapun Program Kerja 

Tambahan yaitu membuat poster yang berkaitan dengan covid-19 dan mengajar di lembaga Panti 

Asuhan. 

A. Saran  

1. Bagi Mahasiswa Peserta KKN 

a. Mempergunakan waktu seefektif dan seefisien mungkin untuk melakukan 

observasi dan mengidentifikasi masalah-masalah yang ada di masyarakat. 

b. Meningkatkan tali silaturahim atau hubungan kekerabatan serta interaksi dengan 

masyarakat setempat. 

c. Dalam penyusunan program hendaknya disesuaikan dengan situasi dan kondisi 

tempat, pertimbangan dana, tenaga, dan waktu yang tersedia. 

2. Bagi Masyarakat 

Masyarakat hendaknya mengerti bahwa kegiatan KKN bukan hanya untuk 

kepentingan mahasiswa saja tetapi juga kepentingan masyarakat setempat, sehingga 
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masyarakat harus lebih antusias dan dengan tangan terbuka menerima dan mengikuti 

bahkan membantu setiap kegiatan yang diadakan oleh mahasiswa KKN. 

3. Bagi Universitas (Panitia Pelaksana KKN) 

a. Konsistensi waktu keberangkatan dan kepulangan diharapkan sesuai dengan 

waktu yang telah dipublikasikan sebelumnya.  

b. Transparansi dana yang kurang jelas. 

c. Diharapkan untuk tidak memberikan informasi secara mendadak terutama untuk 

informasi yang memiliki batasan waktu. 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran I 

Program wajib (UMJ Peduli) 

 

 

 

 

 

Program wajib (Pendampingan IKM Serba-serbi Mercon) 
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Pendampingan IKM Frozen Food 
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Program Tambahan 

a. Mengajar 

 

 

b. Pembuatan Poster Individu 
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c. Pembuatan Poster Kelompok 
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Lampiran II 

Surat Permohonan Mitra 
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Lampiran III 

Surat Persetujuan Mitra 

 

 

 


