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KATA PENGANTAR 

 
Rasa Alhamdulillah kami curahkan kehadirat Allah SWT yang telah senantiasa 

melimpahkan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya yang sangat besar sehingga kami dapat 

melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Berbasis online UMJ 2020 di Kelurahan Kedaung, 

Kecamatan Sawangan, Kota Depok sesuai rencana dan program kerja dapat terlaksana 

dengan lancar. Sholawat beriring salam semoga senantiasa tercurahkan kepada Nabi 

Muhammad SAW, yang telah membawa kita dari zaman kegelapan menuju zaman yang 

terang benderang penuh dengan ilmu pengetahuan ini. 

Tidak terasa pelaksanaan KKN di Kelurahan Kedaung, Kecamatan Sawangan, Kota 

Depok telah selesai. Banyak hal yang kami dapatkan selama berada disana, seperti 

bertambahnya pengalaman, ilmu, dan juga saudara. Sikap masyarakat yang menghargai, 

membimbing, dan sangat membantu dalam setiap kegiatan sangatlah memotivasi kami untuk 

melaksanakan semua program kerja dengan sebaik-baiknya.  

Laporan ini menyajikan gambaran secara umum mengenai kondisi yang ada di 

Kelurahan Kedaung. Selain itu, dalam laporan ini kami juga menguraikan program-program 

kerja yang diadakan dan terlaksana di berbagai bidang selama pelaksanaan Kuliah Kerja 

Nyata (KKN) berbasis online. 

Kami menyadari bahwa kelancaran program KKN yang kami capai bukanlah 

semata-mata karena kemampuan kami sendiri, tetapi karena karunia Ilahi dan bantuan 

dari berbagai belah pihak, baik dari Panitia Pelaksana Kuliah Kerja Nyata Universitas 

Muhammadiyah Jakarta, Pimpinan-pimpinan Rektorat UMJ, Teman-teman KKN UMJ 

Kelompok 37, maupun masyarakat Kelurahan Kedaung.  

Pada kesempatan kali ini kami banyak mengucapkan terima kasih yang tak 

terhingga atas doa, dukungan, bantuan, arahan, bimbingan serta motivasi kepada: 
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1. Prof. Syaiful Bakhri, selaku Rektor Universitas Muhammadiyah Jakarta yang telah 

mendukung pelaksanaan kegiatan KKN. 

2. Dr. Lusi Andriyani, SIP. MSi., selaku Ketua Pelaksana kegiatan KKN UMJ 2020. 

3. Dr. Sodikin, SH, MH, M. Si., selaku Dosen Pembimbing Lapangan KKN UMJ 

Kelompok 37 yang telah membimbing, mengarahkan dan meluangkan waktunya dalam 

proses kegiatan KKN. 

4. Bapak Muhammad, selaku Ketua RT 02 Jl. Mangga Kelurahan Kedaung yang telah 

meluangkan waktunya untuk membantu dan melancarkan kegiatan KKN. 

5. Agus Budi Aji, S. Pd, selaku Ketua Karang Taruna Kabupaten Tangerang. 

6. Adji Mulyawan, selaku Ketua Aktivitas Remaja Gang Mangga (ARGAM). 

7. Seluruh warga Jl. Mangga Kelurahan Kedaung, khususnya warga RT 02 yang telah 

membantu dan melancarkan kegiatan KKN. 

8. Rekan-rekan KKN UMJ Kelompok 37 yang telah bekerja sama menyelesaikan program 

kerja dengan penuh dedikasi demi suksesnya kegiatan KKN. 

Semoga kebaikan Bapak/Ibu mendapatkan balasan yang sesuai dari Allah SWT. Kami 

menyadari bahwa laporan ini masih mempunyai banyak kekurangan, maka kami sangat 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari para pembaca. Akhir kata, semoga 

laporan ini dapat menjadi inspirasi adik-adik tingkat dan diterima sebagai amal sholeh. 

 

Tangerang, 30 Juli 2020 

 

 

Kurniatun Nufus 

 

 

 

 



1 

 

BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

A. Pengetahuan 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) berbasis online ini adalah salah satu program yang 

harus ditempuh oleh mahasiswa di perguruan tinggi. Program tersebut dilaksanakan 

sebagai implementasi dari salah satu Catur Dharma Perguruan Tinggi yaitu 

pengabdian masyarakat.  

perguruan tinggi merupakan lembaga yang mempersiapkan generasi yang 

cerdas secara intelektual dan terampil maka perlu dibekali kemampuan beradaptasi 

dan berperan aktif dalam kehidupan bermasyarakat. 

Dengan kata lain, perguruan tinggi mempunyai peranan yang sangat penting 

dalam menentukan keberhasilan pembangunan sumber daya manusia yang tercermin 

jelas pada tugas utamanya yang umumnya dikenal dengan Catur Dharma Perguruan 

Tinggi, yakni: (a) pendidikan dan pengajaran, (b) penelitian, (c) pengabdian 

masyarakat, (d) Al-Islam dan Kemuhammadiyahan. 

Sebagai bagian dari program Catur Dharma Perguruan Tinggi 

Muhammadiyah, maka tahun ini Universitas Muhammadiyah Jakarta (UMJ) 

mengadakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat berbasis program Kuliah Kerja 

Nyata Online (KKN Online) dengan tema “BERSAMA UMJ BERSIRNERGI 

MEMBERDAYAKAN MASYARAKAT”. Program ini dibuat sebagai bentuk 

terobosan dan respon kampus dalam menyikapi kondisi Pandemi Covid-19 di mana 

terhitung dari bulan Maret hingga bulan Juli (bahkan hingga sekarang) masyarakat 

Indonesia dibenturkan dengan permasalahan wabah Covid-19 yang dampaknya sangat 

nyata dirasakan oleh masyarakat Indonesia. 

Dengan permasalahan yang nyata adanya ini lah UMJ hadir dalam membantu 

masyarakat melalui Dua Program Unggulan Wajib yaitu: UMJ PEDULI dan 

Pendampingan IKM terdampak Covid-19. Hal ini dilakukan melihat keadaan bahwa 

pandemi ini sangat memberikan impact yang cukup serius terhadap sektor ekonomi 

serta berdampak juga pada pemenuhan kebutuhan pangan sebagian besar masyarakat. 

Dasar acuan kegiatan KKN Berbasis Online Ini adalah: Peraturan Pemerintah 

No. 21 Tahun 2020 tentang Pembatasan Sosial Berskala Besar dalam Rangka 

Percepatan Penanganan Covid-19; Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia 
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No: 01.07/MENKES/239/2020 tentang Penetapan Pembatasan Soisal Berskala Besar 

di Wilayah DKI Jakarta dan Surat Edaran Rektor No: 25/R-UMJ/IV/2020 tanggal 8 

April 2020 tentang Perpanjangan Masa Studi Dari Rumah dan Bekerja Dari Rumah 

bagi Sivitas Akademika Universitas Muhammadiyah Jakarta. 

Melihat dari beberapa peraturan yang dijadikan dasar acuan kegiatan ini maka 

penting bagi mahasiswa dan juga semua pihak yang ikut serta dalam keberlangsungan 

kegiatan ini untuk tetap mentaati protokol kesehatan ketika sedang melakukan 

kegiatan ini, beberapa hal  yang wajib untuk ditaati adalah melakukan Physical 

Distancing, penggunaan masker dan mengurangi aktivitas kegiatan taatap muka 

(Online) untuk meminimalisir penularan virus. 

 

B. Tujuan  

1. Tujuan Umum 

Kuliah Kerja Nyata memiliki tujuan untuk ikut serta menyumbangkan 

pengetahuan dan keterampilan kepada masyarakat dalam rangka mensukseskan 

pembangunan nasional melalui pemberdayaan masyarakat serta memberikan 

pengalaman praktis kepada mahasiswa. 

 

2. Tujuan Khusus  

a. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang sesuai dengan 

Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi. 

b. Mengembangkan pemberdayaan masyarakat. 

c. Memberikan solusi berdasarkan kajian akademik atas kebutuhan, tantangan, 

atau persoalan yang dihadapi masyarakat, baik secara langsung maupun tidak 

langsung. 

d. Melakukan kegiatan yang mampu memberdayakan masyarakat pada semua 

strata, secara ekonomi, politik, sosial, dan budaya.  

e. Melakukan alih teknologi, ilmu, dan seni kepada masyarakat untuk 

pengembangan martabat manusia berkeadilan gender dan inklusi sosial serta 

kelestarian sumber daya alam.  
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C. Manfaat 

a. Berkembangnya sikap kepekaan dan tanggap mahasiswa terhadap berbagai 

permasalahan yang dihadapi masyarakat, serta menumbuhkan dan meningkatkan 

keinginan mahasiswa berpartisipasi dalam permberdayaan masyarakat untuk 

menyelesaikan persoalan sendiri. 

b. Terhimpunnya berbagai pengalaman praktis yang diperoleh secara langsung di 

lapangan untuk meningkatkan wawasan dan kematangan mahasiswa dalam 

menghadapi dan memecahkan berbagai permasalahan dalam msyarakat. 

c. Terbantunya masyarakat di wilayah yang menjadi lokasi Kuliah Kerja Nyata 

(KKN) dalam mengatasi berbagai problem kemasyarakatan secara cepat. 

 

 

D. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

Waktu   : 01 Juli 2020 – 31 Juli 2020 

Tempat  : Kelurahan Kedaung, Kecamatan Sawangan, Depok 
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BAB II 

KONDISI WILAYAH KKN 

 

A. Sejarah Singkat Mitra KKN berbasis online 

Kecamatan Sawangan adalah sebuah kecamatan di Kota Depok, Jawa 

Barat. Ada 2 versi asal kata Sawangan. Yang pertama adalah: Sawangan berasal 

dari kata bahasa Sunda "sawang" yang artinya melihat. Sawangan dalam bahasa 

Sunda mempunyai arti tempat melihat. Hal ini mungkin karena pada masa lalu 

Sawangan posisinya lebih tinggi dari tempat-tempat di sekitarnya sehingga bisa 

dijadikan tempat melihat sekelilingnya. Yang kedua adalah: Sawangan berasal dari 

kata Minahasa Kuno yang berarti "Bersama-sama". Hal ini dimungkinkan karena 

banyak perkerja perkebunan dari Minahasa didatangkan oleh VOC untuk 

membangun perkebunan didaerah tersebut namun jejak nama-nama keluarga 

tersebut sudah tidak dapat dilacak terlebih keluarga yang menggunakan Fam 

Minahasa terakhir adalah Pantow yang telah meninggal pada tahun 80an. Luas 

wilayahnya mencapai 4.671,20 KM2 dengan ketinggian 138 meter diatas 

permukaan laut dengan topografi relatif datar. Penggunaan lahan terbesar adalah 

kebun campuran yang merupakan lahan pekarangan di sekitar pemukiman. dan 

kebun yang ditanami buah-buahan seperti belimbing,jambu dan pepaya. Sedangkan 

lahan yang digunakan untuk sawah relatif sempit. Kecamatan Sawangan memiliki 

temperatur 280C-330C, kelembaban udara rata-rata 82 persen, kecepatan angin 

rata-rata 3,2 kont, jumlah curah hujan 2.684 m/tahun dan jumlah hari hujan 

sebanyak 221 hari/tahun. Penyinaran matahari rata-rata 48,9 persen. Salah satu 

wilayah yang kami jadikan sebagai lokasi pelaksanaan KKN berbasis online ini di 

Cinangka yang terletak di Kecamatan Sawangan.  

Sejarah singkat mengenai pemilihan kata “Cinangka” sebagai nama 

kelurahan tersebut adalah: pada jaman dahulu, Kota Depok di setiap daerahnya 

banyak terdapat orang keturunan cina. Orang-orang keturunan cina memang 

dikenal sebagai pebisnis yang sukses, sehingga banyak dari kita mendapatkan ilmu 

bisnis dari mereka. Tetapi, hanya daerah Kelurahan Cinangka saja yang belum 

memiliki penduduk keturunan cina tersebut. Karena kelurahan cinangka sendiri 

juga tidak mau kalah dengan daerah lain. Akhirnya, para warga dan pemerintah 

Kelurahan Cinangka sepakat untuk menamai daerah mereka sebagai Kelurahan 
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Cinangka. Upaya itu dimaksudkan agar orang keturunan cina juga akan tertarik 

menempati daerah tersebut. 

Namun, lama-kelamaan orang keturunan cina mulai menempati wilayah 

kelurahan Cinangka. Dikarenakan wilayah Sawangan sendiri terletak di wilayah 

yang pesat perkembangan industrinya. Dahulu hanyalah kebun kosong yang diisi 

pohon-pohon lebat. Sekarang, banyak bangunan industri yang berdiri di atas lahan-

lahan kosong tersebut. Oleh karena itu, orang-orang keturunan cina tertarik 

menempati daerah Sawangan, terutama kelurahan Cinangka. 

 

B. Keadaan social, ekonomi, budaya dari Mitra KKN online 

1. Keadaan Sosial 

1.1 Kehidupan Sosial  

Kehidupan yang rukun, guyub dan tentram adalah idaman dari semua 

masyarakat yang hidup secara bersama-sama, kenyataan bahwa manusia adalah 

makhluk sosial yang selalu membutuhkan manusia lainnya untuk bertahan hidup 

adalah hal pasti dalam sebuah kenyataan yang tidak bisa dipungkiri kebenarannya. 

Warga RT 02/11 Kel. Cinangka, Kec. Sawangan, Kota Depok adalah bukti 

nyata bahwa manusia tidak bisa hidup sendiri dan harus berdampingan, keadaan 

yang rukun serta saling bahu membahu untuk kemajuan lingkungan bersama 

terimplementasi di lingkungan ini melalui beberapa kegiatan rutinan yang masih 

berjalan seperti pengajian, pengecatan lapangan, senam pagi, dll. 

 

1.2 Kependudukan 

Menurut data yang kami terima, Kelurahan Cinangka memiliki 

jumlah penduduk sebanyak 18.424 jiwa di mana terdapat 9.309 Laki-laki 

dan 9.115 Perempuan yang mendiami tanah seluas 4,41 Km persegi. Dari 

jumlah tersebut, penduduk kelurahan Cinangka terdapat 5.192 kepala 

rumah tangga yang terhimpun dalam 62 RT dan 12 RW. 
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2. Keadaan Ekonomi 

Keadaan ekonomi di RT 02/11 dapat dikatakan menengah, sebagian besar 

penduduk di sana banyak yang berdagang, mulai dari berdagang makanan-

minuman kecil, bakso, baju, sayuran dan lain-lain. Di sisi lain ada juga beberapa 

masyarakat yang bekerja sebagai pengepul sampah. 

Berdasarkan data yang kami dapat, kependudukan di kelurahan Cinangka 

dapat dikategorikan berdasarkan perkerjaan, yaitu: 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 2.1 Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin 

No Nama Kelurahan 
Penduduk 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

1 

Kelurahan 

Cinangka 9.309 Jiwa 9.115 Jiwa 18.424 

Tabel 2.2 Jumlah Kepala Keluarga, RT dan RW 

No Nama kelurahan 
Jumlah kepala 

keluarga 
Jumlah rt Jumlah rw 

1 

Kelurahan 

Cinangka 

5.192 Kepala 

Keluarga 62 12 

Tabel 2.3 Penduduk Berdasarkan Pekerjaan 

No. Kategori Jumlah 

1 Petani 64 Jiwa 

2 Wiraswasta 1274 Jiwa 

3 Informal 150 Jiwa 

4 Buruh 993 Jiwa 

5 Karyawan 5038 Jiwa 

6 PNS/TNI/POLRI 412 Jiwa 

7 Pensiunan 143 Jiwa 
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3. Keadaan Budaya 

Gotong royong adalah budaya bangsa Indonesia yang merupakan warisan dari 

nenek moyang kita terdahulu yang sangat bermanfaat bagi kehidupan bersosial, 

oleh karena itu pentingnya kita untuk menjaga budaya dan semangat gotong 

royong agar selalu rukun dan guyub antar sesama. 

Di RT 02/11 Kelurahan Cinangka dapat dikatakan sebagai daerah yang 

memelihara budaya Gotong royong, entah hal ini terjadi secara sadar atau tidak 

sadar, yang jelas para warganya saling membantu dalam beberapa urusan seperti 

mencat lapangan dan iuran untuk peremajaan lapangan. 

 

C. Denah atau Lokasi Mitra KKN Berbasis Online 

Gambar 1 Peta Kelurahan Cinangka 

 

Berikut merupakan denah lokasi mitra yang kami datangi untuk 

menjalankan program KKN berbasis Online. 

 

D. Peraturan atau Tata Tertib yang Berlaku di Mitra KKN Online 

Banyak peraturan yang berlaku di wilayah tempat kita melaksanakan program 

KKN, dari mulai Undang-Undang, Perda, Perwal dan lain-lainnya. Namun peraturan 

yang sangat amat bersinggungan dengan kami saat menjalankan program KKN 

Online adalah Peraturan Walikota Depok Nomor 33 Tahun 2020 Tentang Perubahan 

Atas Peraturan Walikota Nomor 22 Tahun 2020 Tentang Pelaksanaan Pembatasan 

Sosial Berskala Besar Dalam Penanganan Corona Virus Disease 2019 di Kota Depok. 

Selain itu peraturan yang berlaku di RT 02/11 tidak lebih hanya masalah 

koordinasi, oleh karena itu pada tanggal 05 Juli 2020 kami mengirim surat 

permohonan mitra kepada Ketua RT untuk dapat memberikan izin kepada kami agar 

dapat melaksanakan Program KKN. 
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E. Kondisi Lembaga Pengembangan Cabang Ranting Muhammadiyah 

Dalam menjalankan 2 Program wajib KKN Online UMJ yaitu UMJ PEDULI 

dan Pendampingan IKM, kami bermitra dengan Ketua RT dan ARGAM selaku 

lembaga masyarakat dan organisasi kepemudaan masyarakat setempat untuk 

mengurus perizinan dan teknis pelaksanaan program UMJ PEDULI dan 

Pendampingan IKM sehingga sesuai dengan peraturan-peraturan yang berlaku. 

Kami tidak bermitra dengan LPCR Muhammadiyah setempat sebab kami 

sangat menghindari kegiatan yang bersifat ceremonial dan meminimalisir kegiatan 

“tatap langsung”. Menurut kami bermitra dengan Ketua RT dan ARGAM dalam 

pelaksanaan 2 program wajib ini sudah sangat cukup meskipun sangat kami sadari 

betul akan jauh lebih baik jika bermitra dengan LPCR Muhammadiyah setempat. 
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BAB III 

PELAKSANAAN KEGIATAN DAN EVALUASI 

 

A. Tema Kegiatan  

Tema kegiatan yang kami usung dalam pelaksanaan KKN Online ini sama 

seperti tema KKN Online UMJ tahun 2020 yaitu “Bersama UMJ Bersinergi 

Memberdayakan”. Sehingga semua kegiatan Kelompok 37 KKN UMJ baik yang 

sifatnya berkelompok atau mandiri harus bernuansa seperti tema yang telah 

ditentukan. 

Kuliah Keja Nyata (KKN) berbasis online ini berlangsung kurang lebih satu 

bulan, mulai tanggal 01 Juli – 31 Juli 2020. Program-program KKN yang telah 

direncanakan memiliki kekurangan dalam setiap proses sampai pelaksanaan kegiatan. 

Namun demikian hal ini tidak mematahkan semangat kita untuk terus lebih produktif 

dan maju dalam melaksanakan program-program kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

yang telah tersusun dengan beberapa penyesuaian dengan kebutuhan masyarakat. 

 

B. Kegiatan KKN Berbasis Online Kelompok/Individu  

Dalam Kegiatan KKN berbasis online, kelompok 37 mengkategorikan kegiatan 

dalam 2 (dua) kategori, yaitu: 

1. Kegiatan Secara Kelompok  

Kegiatan ini kami lakukan secara berkelompok yang artinya beberapa dari 

kami memiliki sumber data, tempat, proses dan hasil yang sama. Program yang 

kami lakukan secara berkelompok adalah program UMJ PEDULI dan 

Pendampingan IKM. Dokumentasi dari kegiatan ini di upload di media sosial 

milik pribadi dan kelompok. 

 

2. Kegiatan Secara Individu 

Kegiatan ini dilakukan secara individu dengan program masing-masing di 

tempat masing-masing, beberapa hal yang bisa dilakukan seperti membuat video 

tutorial, membuat poster, melaksanakan sharing lewat media sosial dan lain-lain 

yang penyebarannya memanfaatkan media sosial. Adapun dokumentasi kegiatan 

mandiri di upload melalui media sosial pribadi dan kelompok. 
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C. Hasil dan Pembahasan Kegiatan 

1. Kegiatan Kelompok  

Program kelompok kami awali dengan mengirim surat permohonan mitra 

yang telah disediakan oleh LPPM UMJ sebagai bentuk permohonan agar kami 

dapat menjalankan program kami di wilayah RT 02/11 Kelurahan Cinangka. 

Program yang kami kerjakan secara berkelompok ada 3 yaitu: 

a. UMJ Peduli  

Program UMJ PEDULI adalah program wajib KKN Online UMJ 2020 

di mana kami memberikan beberapa bantuan kepada masyarakat yang benar-

benar membutuhkan. Program ini kami laksanakan secara berkelompok untuk 

memudahkan kami dalam proses pembagian dan dalam segi pembuatan 

laporan. Program ini kami laksanakan pada tanggal 11 Juli 2020 di daerah  RT 

02/11 Kelurahan Cinangka, Kecamatan Sawangan, Depok. Di mana di daerah 

itu adalah tempat teman satu kelompok kami yang menurut kami di sana 

banyak yang membutuhkan. 

Dengan bermitranya kami dengan Ketua RT dan ARGAM, 

pelaksanaan pembagian Sembako UMJ PEDULI menjadi tertib dan tidak 

menimbulkan kerumunuan seperti yang dikhawatirkan, sebab teknis 

pembagiannya yang kami terapkan adalah sistem ketuk pintu. 

Berikut adalah data penerima bantuan UMJ Peduli yang kami terima dari 

organisasi kepemudaan ARGAM: 

    Table 3.2 Daftar Penerima Bantuan 

No Nama Penerima Jumlah Alamat 

1 Ibu Wanah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

2 Ibu Rom 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

3 Ibu Bioh 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

4 Ibu Yanih 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

5 Ibu Latah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

6 Ibu Halimah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

7 Ibu Nurtini 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

8 Ibu Nursiah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 
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9 Ibu Ina 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

10 Ibu Samsul 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

11 Ibu Aas 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

12 Ibu Yati 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

13 Ibu Afri 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

14 Ibu Sum 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

15 Ibu Siti Jojon 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

16 Ibu Mano 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

17 Jakat 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

18 Bodol 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

19 Frengki 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

20 Namboy 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

21 Nenek Abi 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

22 Ust. Zezen 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

23 Aldi 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

24 Ibu Rose 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

25 Uul 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

26 Aco 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

27 Ibu Anis 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

28 Ibu Rustiah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

29 Ibu Soya 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

30 Mai 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

31 Diah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

32 Nenek Umi Khasanah 1 RT 02/11 Kel. Cinangka. 

 

Berdasarkan data tersebut, jumlah sembako yang telah kami salurkan 

ada sebanyak 32 bungkus yang diberikan kepada 32 masyarakat di RT 02/11 

Kelurahan Cinangka. Adapun isi dari satu plastik sembako yang kami berikan 

adalah: 
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   Tabel 3.3 Isi Sembako dalam Satu Plastik 

No Nama Barang Jumlah 

1 Mie Instan 4 pcs 

2 Beras 4 liter 

3 Minyak 800 ml 

 

b. Pendampingan IKM  

Keberadaan Industri Kecil Menengah yang tangguh sangat 

diperlukan. Namun, akibat dari adanya pandemic Covid-19 ini memberikan 

dampak yang sangat buruk bagi IKM sehingga salah satu upaya untuk 

menciptakan IKM yang tangguh adalah melalui pemberdayaan IKM yang 

dilakukan dengan memberikan pembinaan serta pelatihan. Dengan 

demikian, diharapkan para IKM tersebut mampu menuju kemandirian baik 

dalam hal pengelolaan usaha maupun keuangannya. Pemberdayaan dan 

pengembangan terhadap usaha kecil dan menengah  antara lain dengan cara 

memperbaiki sistem, meminimalisir biaya operasional, mengembangkan 

wilayah pemasaran sehingga menghasilkan profit sebesarbesarnya. Selain 

itu, pendampingan UKM untuk mengatur arus keuangan, dari perencanaan, 

pengeloaan cash flow sampai mendapatkan tambahan modal baik untuk 

investasi ataupun untuk modal kerja juga sangatlah diperlukan. Dengan 

demikian para pelaku bisnis UKM tidak lagi memikirkan bagaimana me-

manage keuangan untuk kebutuhan pribadi, sosial maupun usahanya.  

Pemberdayaan yang kami lakukan dilaksanakan di Jl. Mangga RT 

02 Kelurahan Kedaung, kami bertemu sepasang suami istri yang setiap 

harinya berjualan berbagai macam umbi-umbian seperti singkong, ubi, dan 

beberapa hasil pertanian sendiri. Kedua pasangan ini bernama ibu Umi 

Khasanah dan Bapak Muhammad, mereka menjual hasil tani tersebut ke 

masyarakat setempat dengan harga yang sangat murah yaitu satu kilogram 

singkong di hargai tiga ribu rupiah, melihat hal tersebut  kelompok kami 

melakukan pelatihan mengenai pembuatan combro dan misro yang dapat 

menambah nilai jual singkong hasil tani tersebut.  
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c. Pengelolaan Media Sosial 

Pengelolaan akun media sosial kami lakukan untuk menyebarluaskan 

program-progam mandiri kami yang sifatnya edukatif, sehingga orang lain 

juga dapat menikmati hasil dari program-program edukatif yang kita upload di 

media sosial kelompok, selain itu juga media sosial kami berisikan mengenai 

seluruh program yang sudah kelompok kami laksanakan. Media sosial yang 

kami buat antara lain Instagram dan Youtube. Oleh karena itu diperlukannya 

pengelolaan yang baik agar setiap orang yang melihat dan berkunjung di 

media sosial kelompok 37 menjadi following tetap.  

 

2. Kegiatan Individu 

a. Pembuatan Poster yang Bersifat Edukatif 

Kegiatan Mandiri yang saya buat adalah membuat poster yang 

sangat edukatif mengenai pelaksanaan belajar mengajar di sekolah saat 

New Normal, informasi tersebut bersumber dari The Center for Disease 

Control (CDC) mengenai panduan bagi sekolah-sekolah yang dibuka 

selama pandemic berlangsung , selain itu juga saya membuat poster 

mengenai penggunaan masker dengan benar yang saya kutip dari World 

Health Organization, dari poster yang dibuat diharapkan dapat memberikan 

kesadaran masyarakat akan bahaya virus corona sehingga diperlukan 

melakukan hal-hal yang dianjurkan oleh dinas kesehatan atau mengikuti 

protokol kesehatan yang berlaku. 

b. Diskusi yang Bersifat Interaktif dan Informatif 

Diskusi yang saya lakukan dengan Bapak Agus Budi Aji selaku 

Ketua Karang Taruna Kabupaten Tangerang, pada diskusi kali ini saya 

menanyakan beberapa pertanyaan yang berkaitan dengan peran, tugas, dan 

beberapa kegiatan yang diberikan pemerintah kepada Karang Taruna 

sebagai Organisasi terdekat dengan masyarakat. Sehingga diharapkan 

memberikan informasi dan mengedukasi masyarakat. 
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D. Evaluasi Kegiatan 

Evaluasi pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata adalah merupakan ukuran standar 

untuk mengetahui sejauh mana program KKN terlaksana. Program kerja yang telah 

dilaksanakan di Kelurahan Cinangka, Kecamatan Sawangan, Kota Depok 95% 

telah terlaksana dengan baik. Hal ini disebabkan adanya beberapa faktor yang 

mendukung. 

Walaupun demikian, kami menganggap bahwa pelaksanaan dari pada Kuliah 

Kerja Nyata ini masih terdapat kekurangan-kekurangan/hambatan-hambatan yang 

perlu mendapatkan perhatian khusus dari para tokoh masyarakat beserta seluruh 

dewan pembimbing sebagai jalan alternatif dari hambatan-hambatan yang ada. 

Berikut ini adalah hambatan-hambatan yang ditemui pada setiap pelaksanaan 

program kerja: 

1. Kegiatan Kelompok 

a) Pelaksanaan Program UMJ PEDULI 

i. Keterlambatan anggota kelompok 37 sehingga pelaksanaan tidak 

tepat waktu. 

b) Pendampingan IKM 

i. Kurangnya pengalaman dan pengetahuan kami dalam pengelolaan 

singkong. 

ii. Tidak tepat dalam menentukan harga per satu combro. 

c) Pengelolaan Media Sosial Kelompok 

i. Kurangnya keahlian dalam bidang editing video dan gambar. 

ii. Keterlambatan upload konten. 

iii. Konten kurang variatif 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan wadah bagi mahasiswa untuk 

mendukung terwujudnnya sumber daya manusia yang berkualitas yang merupakan 

modal utama dalam pembangunan yang harus ditingkatkan agar mempunyai daya 

saing yang tinggi. KKN ini juga bertujuan memberikan pengalaman belajar bagi 

mahasiswa dan kelompok dalam menggunakan metode penelitian dan pengabdian 

masyarakat. Namun dengan adanya pandemi covid-19 ini kami dilatih untuk tidak 

kehabisan akal bagaimana cara untuk tetap berpartisipasi dalam mengabdi di 

masyarakat dengan memanfaatkan media online yang ada dan dengan beberapa 

program yang telah kami pecah menjadi: UMJ Peduli; Pendampingan IKM; dan 

Program Edukatif mandiri 

Sasaran program kegiatan yang telah direncanakan oleh Kelompok 37 KKN UMJ 

ini untuk berpartisipasi dalam membantu masyarakat RT 02/11 Kelurahan Cinangka 

yang terkena dampak dari pandemi ini, memberikan pendampingan terhadap IKM 

yang juga terkena dampak selama pandemi ini berlangsung dan memberikan beberapa 

pengetahuan yang kami miliki kepada masyarakat sekitar kami. Berdasarkan uraian 

pelaksanaan program kerja KKN di RT 02/11 Kelurahan Cinangka, Kecamatan 

Sawangan, Kota Depok dari tanggal 1 Juli – 31 Juli 2020 dapat disimpulkan sebagai 

berikut: 

1. KKN Online menjadi media bagi mahasiswa untuk memberikan ilmunya yang 

diperoleh diperkuliahan kepada masyarakat melalui media sosial yang ada. 

2. Pelaksanaan KKN Online menjadi ajang pendadaran bagi kami agar kami tidak 

ketinggalan zaman sebab hampir 60% kegiatan yang kami laksnakan tidak bisa lepas 

dari penggunaan teknologi terkhusus software editing. 
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B. Rekomendasi  

1. Bagi Mahasiswa Peserta KKN 

a. Mempergunakan waktu seefektif dan seefisien mungkin. 

b. Meningkatkan tali silaturahim atau hubungan kekerabatan serta interaksi dengan 

masyarakat setempat.. 

c. Dalam penyusunan program hendaknya disesuaikan dengan situasi dan kondisi 

tempat, pertimbangan dana, tenaga, dan waktu yang tersedia. 

d. Menjalin komunikasi yang baik antar anggota kelompok dan sebisa mungkin 

menjauhi konflik. 

 

2. Bagi Masyarakat 

Masyarakat harus bisa mempertahankan kerukunan yang sudah terjalin selama 

ini, usahakan tidak ada konflik dan terus guyub, rukun, toto tentrem kerto raharjo. 

 

3. Bagi Universitas (Panitia Pelaksana KKN) 

a. Konsistensi dalam pengembalian dana harap dilaksanakan sebagaimana 

mestinya.  

b. Transparansi dana KKN harus lebih jelas. 

c. Memperjelas lagi mana keharusan bagi mahasiswa dan mana yang tidak harus, 

usahakan agar standarisasi penilaian KKN diseragamkan dan tidak sesuai 

dengan DPL masing-masing kelompok. 
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Lampiran 
 

 

1. Surat Ketersediaan Mitra. 

 

SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN MITRA 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama       : Adji Mulyawan 

Nama IRT/Kelompok     : Kelompok Aktivitas Remaja Gang Mangga 

Bidang Usaha      : Karang Taruna 

Alamat : RT 02/RW 011,  Kelurahan Cinangka , Kecamatan 

sawangan, Kota Depok 

 

Menyatakan bersedia untuk bekerja sama dalam pelaksanaan kegiatan Program 

Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Muhammadiyah Jakarta, guna 

menerapkan IPTEK dengan tujuan mengembangkan produk/jasa atau target sosial 

lainnya, dengan :  

 

Nama Ketua Tim Pengusul  : Kurniatun Nufus 

 

Program Studi   : Administrasi Publik 

 

Bersama ini pula kami menyatakan dengan sebenarnya bahwa di antara Usaha Kecil/ 

Menengah atau Kelompok dan Pelaksanaan Kegiatan Program tidak terdapat ikatan 

kekeluargaan dan usaha dalam wujud apapun juga.  

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran dan tanggung jawab 

tanpa ada unsur pemaksaan di dalam pembuatannya untuk dapat digunakan 

sebagaimana mestinya.  

 

 

Depok, Tanggal 5 Bulan Juli 

Tahun 2020, Yang membuat 

pernyataan Tanda tangan  

 

 

     

 

  

(Adji Mulyawan) 
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2. 28 Juni 2020, Pembuatan media sosial Instagram dan Youtube. 

 

        
 

 

3. 30 Juni 2020, Zoom bersama DPL terkait dengan sharing kegiatan KKN berbasis 

online. 
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4. 2 Juli 2020, Briefing Kegiatan, Penetapan Proker, Penetapan anggaran selama satu 

bulan. 

 

 
 

5. 5 Juli 2020, Pembelian sembako serta pengemasan untuk kegiatan UMJ Peduli. 

 

               

 
 

6. 7 Juli 2020, Persiapan pembuatan sharing online mengenai era New Normal. 
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7. 11 Juli 2020, Pelaksanaan proker UMJ Peduli di Cinangka, Depok. 

 

 
 

8. 13 Juli 2020, Pembuatan poster New Normal di Sekolah. 
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9. 15 Juli 2020, Pembuatan poster cara menggunakan masker dengan benar.  

 

 
 

10. 18 Juli 2020, Pelaksanaan pendampingan atau pemberdayaan IKM di Cinangka. 
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11. 30 Juli 2020, Wawancara dengan ketua Karang Taruna Kab. Tangerang mengenai 

tugas serta peran yang dilakukan Karang Taruna dalam rangga pencegahan dan 

penyebaran Covid-19 di wilayah Kabupaten Tangerang serta mengikuti beberapa 

kegiatan yang dilaksanakan pada saat covid-19.  
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