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Bismillahirrahmanirrahim,
Dekan Fakultas Kedokteran dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah Jakarta

Menimbang : 1. Bahwa dalam rangka penyelenggaraan proses belajar mengajar pada Program Studi
Sarjana Kebidanan Fakultas Kedokteran dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Jakarta diperlukan sebuah rencana pembelajaran selama satu semester;
2. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan belajar mengajar di Program Studi
Kebidanan Program Sarjana Fakultas Kedokteran dan Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Jakarta perlu di tunjuk dosen pengampu mata kuliah pada Tahun
Akademik 2023/2024 Semester Ganjil;

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor : 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang Undang Nomor : 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi.

3. Anggaran Dasar dan Rumah Tangga Muhammadiyah.

4. PPM Nomor : 01/PRNV/1.0/B/2012 Tentang Majelis Pendidikan Tinggi

5. Peraturan PPM Nomor : 02/PED/1.0/B/2012 tanggal 24 Jumadil Awal 1433H/16
April 2012 M Tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah.

6. Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi PPM Nomor : 178/KET/1.3/D/2012 tanggal 12
Sya’ban 1433 H/02 Juli 2012 M Tentang Penjabaran Pedoman PPM Nomor :
02/PED/1.0/2012 Perguruan Tinggi Muhammadiyah.

7. Statuta Universitas Muhammadiyah Jakarta.

8. Surat Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor : 446/Kep/1.0/D/2021
tentang Perubahan Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
146/Kep/1.0/D/2021 tentang Pengangkatan Pelaksana Tugas Rektor Universitas
Muhammadiyah Jakarta Menjadi Pejabat Rektor Universitas Muhammadiyah
Jakarta;

9. Keputusan Rektor nomor : 673 Tahun 2019 tentang Pengangkatan Dekan Fakultas
Kedokteran dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah Jakarta periode 2019-2023,
Tanggal 23 Desember 2019 sampai dengan 23 November 2023;

Memperhatikan : Surat Ketua Program Studi Kebidanan Program Sarjana No : 0039/F.7-BND-

UMJ/X1/2023 tentang Permohonan Penerbitan Surat Keputusan Penugasan Dosen

Pengampu Mata Kuliah Program Studi Kebidanan Program Sarjana Fakultas Kedokteran

dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah Jakarta.
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MEMUTUSKAN:

Keputusan Dekan Fakultas Kedokteran dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Jakarta Tentang Penugasan Dosen Pengampu Mata Kuliah Program Studi Kebidanan
Program Sarjana Tahun Akademik 2023/2024 (Ganjil).

Menunjuk Dosen Pengampu Mata Kuliah Program Studi Kebidanan Program Sarjana
Fakultas Kedokteran dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah Tahun Akademik
2023/2024 Semester Ganjil, seperti tercantum pada lampiran Surat Keputusan ini.
Menugaskan kepada dosen pengampu mata kuliah sebagaimana dimaksud dalam butir
pertama keputusan ini, untuk melaksanakan kegiatan perkuliahan pada Tahun Akademik
2023/202 Semester Ganjil sesuai dengan pembagian tugas pengampu mata kuliah seperti
tercantum pada lampiran surat keputusan ini.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal di tetapkan dan apabila dikemudian hari ternyata
terdapat kekeliruan, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

.Jakarta
R & Desember 2023

Ketua Program Studi Kebidanan Program Sarjana

Arsip




Lampiran Surat Keputusan Nomor:

\  Tahun 2023

Tentang Penugasan Dosen Pengampu Mata Kuliab Program Studi Sarjana Kebidanan Program Sarjana
Fakultas Kedokteran dan Kesebatan Universitas Mubammadiyab Jakarta
Tabon Akademik 2023/2024 (Ganjil)

NO | KDMK MATAKULIAH SKS NIDN NAMADOSEN ™ BE%QN KELAS | KET
1 | 0705101 Konsep Kebidanan 3 0310068302 | Nuryaningsih, M.Keb 6 1,13 01
0303116502 | Dr. Fatimah, SST., M.KM 5 0,94 01
0316056803 | Hamidah, SST.M.KM 5 0,94 0l
2 | 0705102 | Anatomi Fisiologi 1 2 0316056803 | Revinel, M,Keb 2 0,25 01
0323097101 | dr. Rr. Lucky Brilliantina, M.Biomed 6 0,75 01
0309097602 | Dr. dr. Fanny Septiani F, M.Biomed 6 0,75 01
0313037807 | Siti Nurhasiyah Jamil, M.Keb 2 0,25 01
3 | 0705103 | Komunikasi dalam Praktik 2 0310059101 | Dita Rahmaika Arumsari, S.Keb, Bd, M.Keb 8 1,00 01
Kebidanan 0324068602 | Yuoi Istiananingsih, M.Keb 8 1,00 01
4 | 0705104 | Leaming Skill and 2 0304118101 | Asry Novianty, M.Keb 5 0,63 01
ztgmaﬁon Technology 0324068602 | Yuni Istiananingsih, M.Keb 4| o050 01
0311107702 | dr. Oktarina, M.Sc 3 0,38 01
0301527501 | dr. Tirta Prawita Sari, M.Sc, Sp. GK 2 0,25 01
0317037908 | Taufigurrochman, M.Kom J 0,13 01
0318086506 | Dr. Sopa, M.Ag 1 0,13 0J
5 | 0705105 | Biokimiadan Fisika 2 0310059101 | Dita Rahmaika A, S.Keb, Bd, M.Keb 2 0,25 01
Kesehatan 0310067203 | dr. Umi Sjargiah, Sp.KFR 1 0,13 0l
0310019203 | dr. Muhamad Dwi Putra, M.Biomed 6 0,75 01
0307077703 | Aning Subiyatin, SST, M.Kes 1 0,13 01
0314109102 | Astrid Kizy P, S.Keb, Bd, MPH | 0,13 01




0329059202 | Meli Deviana, M.Tr. Keb I 0,13 01

04017077201 | Suharyati, ST, M.Si 4 0,50 01

6 | 0705106 | Mikrobiologi dan Parasitologi 2 0307077703 | Aning Subiyatin, SST, M.Kes 4 0,50 o)
0303047602 | dr. Rayhana, M.Biomed 3 0,38 01

0316019102 | Rike Syahniar, M.Biomed 3 0,38 01

0325028102 | dr. Adinta Ananadani, SpMK 3 0,38 01

032118804 | dr. Dayu Swasti Kharisma, M.Biomed 3 0,38 01

7 AIK.0001 | AIK J (Agidah Akhlaq) 2 0307029003 | Dinil Abrar Sulthani, M.Pd.| 16 2,00 01
8 | UMJOOOI | Pancasila 2 0312057409 | Dr. Muhammad Guntur Alting, M.Pd 16 2,00 01
9 UMJ0002 | Kewarganegraan 2 0413037704 | Cecep Maman Hermawan, S.Sos., M.Pd., M.Pd. 16 2,00 01
10 | UMJO003 | Bahasa Indonesia 2 0302127408 | Yamin, M.Pd 16 2,00 01
Il | 0705301 | Etika Profesi dan Hukum 2 0302028202 | Febi Sukrna, M. Keb 7 0,88 01
Kesehatan 0316036602 | Dr. Elli Hidayati, SST, M.KM 6 0,75 01

8802050017 | dr. Ahmad Muchlis, MH 3 0,38 01

12 | 0705302 | Epidemiologi 2 0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H. 6 0,75 01
0307077703 | Aoiog Subiyatin, SST, M.Kes 5 0,63 01

0310038304 | Dadang Herdiansyah, SKM, M.Epid 5 0,63 01

13 | 0705303 | Pelayaoan Kebidanan dalam 4 0310068302 | Nuryaningsih, M.Keb 4 1,00 01
Sistem Pelayanao Kesehatan 0325046302 | Heri Rosyati, SSiT., M.KM 3| o075 01

0328037004 | dr. Farsida, MPH 3 0,75 01

0302028202 | Febi Sukrna, M. Keb 3 0,75 01

0303116502 | Dr. Fatimah, SST., M.KM 3 0,75 01

14 | 0705304 | Asuhao Kebidanan Remaja 3 0323057004 | Dr. Hirfa Turrahmi, SPd., SST., M.KM 6 1,13 01
0306088303 | Prof. Dr. Tria Astika Endah P, S.K.M., M.K.M 2 0,38 01

0303116502 | Dr. Fatimah, SST., M.KM 2 0,38 01

0316056803 | Dr.Hamidah, S.ST., M.KM 3 0,56 01




0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H 3 0,56 01

15 | 0705305 | Asuhan Kebidanan Kehamilan 0324068602 | Asry Novianty, M.Keb 4 1,50 01
0316036602 | Dr. Elli Hidayati, S.ST., M.Keb 3 1,13 01

0323057004 | Dr. Hirfa Turrahmi, SPd., SST., M.KM 3 1,13 01

0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H 3 1,13 01

0321128604 | dr. R.ibkhi Amalia Putri, Sp.OG I 0,38 01

0321038904 | dr. Devi, Sp.OG I 0,38 01

0311078702 | FauzaR.izgiya, SKM., M. KM 1 0,38 01

16 | AIK0003 | AIK I (Muamalah dan 0307029003 | Dinil Abrar Sulthani, M.Pd.1 16 2,00 01

Disiplin 1Imu)

17 | UMJ0004 | Bahasa Inggris 0307048108 | Aprina Diana R.ieuwpassa, S.S., M.Pd 16 2,00 01
18 | BDN2507 | Keterampilan Kebidanan IV 0326109102 | Eva Nur Octavia, S,.Keb.Bd., M.KM 2 0,25 01
0316056803 | Dr. Hamidah, SST. , M.KM 2 0,25 01

0325046302 | Heri Rosyati, SSiT., M.KM 2 0,25 01

0307077703 | Aning Subyatin, S.ST., M.Kes 2 0,25 01

0328129002 | Dina Sulviana Damayanti, S.ST., M.Keb 2 0,25 01

0310059101 | Dita Rahmaika Arumsari, S.Keb, Bd, M.Keb 2 0,25 01

0316036602 | Dr.Elli Hidayati, S.ST., M.Keb I 0,13 01

0324068602 | Asry Novianty, M.Keb 1 0,13 01

0313037807 | Siti Nurhasiyah Jamil, M.Keb 2 0,25 01

0324068602 | Yuni Istiananingsih, M.Keb 2 0,25 01

19 | BDN5501 | Masalah dan Gangguan 0328129002 | Dina Sulviana Damayanti, S.ST., M.Keb 3 0,94 01
Maternal | 0313037807 | Siti Nurhasiyah Jamil, M.Keb 3 0,94 01

0325046302 | Heri Rosyati, SSiT., M.KM 3 0,94 01

0326109102 | Eva Nur Octavia, S,.Keb.Bd., M.KM 2 0,63 01

0320018502 | dr. Devi Marischa Malik, Sp.OG 3 0,94 01

0301086902 | dr. Achmad Zani Agusfar, SpOG (K) 2 0,63 01

20 | BDN5502| Komunitas 0328129002 | Dina Sulviana Damayanti, S.ST., M.Keb 4 1,25 01
0323057004 | Dr.Hirfa Turrahmi, SPd., SST., M.KM 4 1,25 01

0302028202 | Febi Sukma, M.Keb 3 0,94 01




0310059101 | Meli Deviana, S.ST., MTr.Keb 3 0,94 01

0310038304 | Dadaog Herdiansyah, SKM, M.Epid 2 0,63 01

21 | BDN5503 | Metodologi Penelitian 0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H 6 0,75 01
0328129002 | Dina Sulviana Damayanti, S.ST., M.Keb 5 0,63 01

0306088303 | Prof. Dr. Tria Astika Endah P, S.K.M., M.K.M 5 0,63 Ol

22 | BDN5504 | Perempuan dan Anak dengan 0307077703 | Aning Subyatin, S.ST., M.Kes 4 1,25 01
Kondisi Rentan 0310059101 | Dita Rabmaika Arumsari, S.Keb, Bd, M.Keb 2 | 063 01

0324068602 | Asry Novianty, M.Keb 2 0,63 01

0316036602 | Dr. Elli Hidayati, S.ST., MKM 1 0,31 01

0326048808 | dr Mudatsir, M.Ked (Surg), SpB, Subsp (BO (K) 1 0,31 01

FINANCS

0210057901 | dr Meita Dwi Utami, SpA 2 0,63 01

0308098203 | Nurul Adiningtyas, M.Psi, Psikolog 2 0,63 01

0321128604 | Ribkhi Amelia Putri, Sp.OG 2 0,63 01

23 | BDN2709 | Keterampilan Kebidanan VI 0323057004 | Dr. Hirfa Turrahmi, SPd., SST.,M.KM 5 0,63 01
0310068302 | Nuryaningsih, M.Keb 3 0,38 01

0302028202 | Febi Sukma, M.Keb 3 0,38 01

0310059101 | Meli Deviana, SST, M.Tr.Keb 3 0,38 01

0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H 2 0,25 01

24 | BDN5703 | Kesehatan Reproduksi Remaja 0323057004 | Dr. Hirfa Turrahmi, SPd., SST.,M.KM 5 1.13 01
0306088303 | Prof. Dr. Tria Astika Endah P, S.K.M., M.K.M 2 0,63 01

0316056803 | Dr. Hamidah, S.ST., M.KM 3 0,94 01

0314109102 | Astrid Kizy Primadani, S.Keb., M.P.H 3 0.94 01

0326109102 | EvaNur Octavia, S,.Keb.Bd., M.KM 2 0,63 01

0303116502 | Dr. Fatimah, SST., M.KM 3 0,94 01

25 | BDN7701 | Biostatistik 0326109102 | EvaNur Octavia, S,.Keb.Bd., M.KM 5 0,63 01
0307077703 | Aning Subyatin, S.ST., M.Kes 4 0,50 01

0323057004 | Dr. Dewi Pumamawati, SKM, M.KM 7 0,88 01

26 | BDN7702 | Kegawatadaruratan atau 0324068602 | Yuni fstiananingsih, M.Keb 5 1,56 01
Kebencanaan 0302107301 | Revinel, M,Keb 5 1,56 01

0325046302 | Heri Rosyati, SSiT., M.KM 4 1,25 01




0325128105 | Dr dr. Resiana Karnina Sp.An 2 0,63 01
27 | BDN7703 | Profesional dan Hukum 0325046302 | Heri Rosyati, SSiT., M.KM 5 | 56 01
Kesehatan 0310068302 | Nuryaningsih, M.Keb 3 0,94 01
0316056803 | Revinel, M,Keb 3 0,94 01
0329059202 | Meli Deviana, M.Tr. Keb 2 0,63 01
0310059101 | Dita Rahmaika Arumsari, S.Keb, Bel, M.Keb 3 0,94 01
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PERAN SERTA MASYARAKAT



PERAN SERTA MASYARAKAT

Keikutsertaan individu, keluarga dan kelompok masyarakat
dalam menggerakan upaya kesehatan yang juga merupakan

tanggung jawab sendiri, keluarga dan masyarakatnya



Keadaan dimana individu, keluarga maupun masyarakat umum ikut
serta bertanggung jawab terhadap kesehatan diri, keluarga, ataupun

kesehatan masyarakat lingkungannya



Proses untuk mewujudkan kerja sama kemitraan antara pemerintah
dan masyarakat setempat dalam merencanakan, melaksanakan dan
memanfaatkan kegiatan kesehatan sehingga diperoleh manfaat 3.1
Pendahuluan 3.2 Konsep Peran Serta Masyarakat (PSM) 38 berupa

peningkatan kemampuan swadaya masyarakat, dimana masyarakat

berperan dalam menentukan prasarana dan pemeliharaan teknologi

tepat guna dalam pelayanan kesehatan



TUJUAN

Meningkatkan jumlah dan mutu upaya masyarakat
di bidang Kesehatan



FAKTOR YANG MEMENGARUHI

PENGETAHUAN SIKAP MENTAL MOTIVASI

TINGKAT
KETERIKATAN SUMBER DAYA
KELOMPOK




TAHAPAN MEMBUAT PROGRAM PSM

MUSYAWARAH
PENDEKATAN SURVEY MASYARAKAT PELATIHAN PELAKSANAAN

TINGKAT DESA MAWAS DIRI DESA KADER KEGIATAN




PENDEKATAN TINGKAT DESA

\
‘ Mengenal masalah kesehatan setempat
{

‘ Mengenal program kesehatan
|

‘ Mendapat dukungan tokoh masyarakat

/
‘ Menyusun kelompok kerja untuk survey diri
/




SURVEY MAWAS DIRI

Suatu proses pengenalan, pengumpulan,
dan pengkajian masalah kesehatan oleh
sekelompok masyarakat setempat,

masyarakat mengenal, mengumpulkan,
dan mengkaji masalah kesehatannya
sendiri

timbul niat dan kesadaran masyarakat
untuk mengetahui masalah kesehatan
sendir




MUSYAWARAH MASYARAKAT DESA

* Pertemuan seluruh warga desa untuk membahas hasil survey diri
yang merencanakan penanggulangan masalah kesehatan yang
diperoleh dari hasil survey dengan bermusyawarah sehingga menjadi

keputusan bersama.



PRINSIP PENGEMBANGAN PSM

MENDORONG TERJADINYA PERUBAHAM

MOBILISASI DIRI SENDIRI

TERLIBAT DALAM SUATU TUJUAN BERSAMA

TERLIBAT DALAM MEMBERIKAN DUKUNGAN

TERLIBAT DALAM PEMBERIAN INFORMASI PADA TIAP ANGGOTA




KEMAMPUAN DAN KEKUATAN
MASYARAKAT DALAM PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT



Sikap individu sebagai kekuatan dan kemampuan
dalam pemberdayaan masyarakat

KEMAN-
DIRIAN PENGOR-
BANAN
KESELARASAN
DIRI

PARTISIPATIF TANGGUNG
JAWAB



STRATEGI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

m SURVEY MAWAS DIRI

m ANALISIS SWOT




SURVEY MAWAS DIRI

Kegiatan pengenalan, pengumpulan dan pengkajian

masalah kesehatan yang dilakukan
oleh kader dan tokoh masyarakat setempat

dibawah bimbingan kepala Desa/Kelurahan dan petugas

kesehatan (petugas Puskesmas, Bidan di Desa).



SASARAN

Semua rumah yang ada di desa/kelurahan atau menetapkan sampel
rumah dilokasi tertentu (+ 450 rumah) yang dapat
menggambarkan kondisi masalah kesehatan, lingkungan dan

perilaku pada umumnya di desa/kelurahan.



* Lokasi pelaksanaan: di desa/kelurahan terpilih.

* Pelaksana SMD dilaksanakan oleh kader dan tokoh masyarakat
atau sekelompok warga masyarakat yang telah ditunjuk pada
pertemuan tingkat desa.

» Waktu pelaksanaan: sesuai dengan hasil kesepakatan pertemuan
tingkat desa/kelurahan.



TUJUAN

1. Mengumpulkan data masalah kesehatan, lingkungan dan perilaku.

2.Mengkaji dan menganalisis masalah kesehatan, lingkungan dan

perilaku yang paling menonjol di masyarakat.

3.Mengiventarisasi sumber daya masyarakat yang dapat mendukung

upaya mengatasi masalah kesehatan.

4.Diperolehnya dukungan kepala desa/kelurahan dan pemuka
masyarakat dalam pelaksanaan penggerakan dan pemberdayaan

masyarakat di Desa Siaga.



LANGKAH PELAKSANAAN

* Pengenalan instrument pengumpulan data yang akan digunakan.
* Menentukan jumlah KK dan lokasi.
* Menentukan cara memperoleh informasi masalah kesehatan.

* Pengolahan data untuk memperoleh perumusan dan prioritas
masalah kesehatan.



ANALISIS SWOT

* Analisis SWOT adalah instrumen perencanaaan strategis

yang klasik.

* Menggunakan kerangka kerja kekuatan dan kelemahan dan
kesempatan ekternal dan ancaman, instrumen ini
memberikan cara sederhana untuk memperkirakan cara

terbaik untuk melaksanakan sebuah strategi.



ANALISIS SWOT
Kearns, 1992

- m L m



STRENGRHT

» Kondisi kekuatan yang terdapat dalam
organisasi/konsep/ program yang ada.

» Kekuatan yang dianalisis merupakan faktor yang
terdapat dalam tubuh organisasi, proyek atau
konsep program itu sendiri.



Weakness

» Kondisi kelemahan yang terdapat dalam

organisasi/proyek/konsep program yang ada.

* Kelemahan yang dianalisis merupakan faktor yang
terdapat dalam tubuh organisasi/proyek/konsep

program itu sendiri.



Opportunities

* Merupakan kondisi peluang berkembang di masa
datang yang terjadi. Kondisi yang terjadi merupakan
peluang dari luar organisasi/proyek/konsep program
itu sendiri misalnya kompetitor, kebijakan pemerintah,

kondisi lingkungan sekitar.



Threats

* Kondisi yang mengancam dari luar.

* Ancaman ini dapat mengganggu
organisasi/proyek/konsep program itu
sendiri.



Langkah Analisis SWOT

* Menganalisis masing-masing komponen

* Membuat table matrix sebagai table informasi SWOT
* Membandingkan faktor internal dan eksternal

* Melakukan strategi alternatif,

e Strategi yang dipilih adalah yang paling menguntungkan dengan

risiko dan ancaman yang paling kecil



Analisis SWOT juga sebagai tools

untuk evaluasi suatu organisasi/proyek/konsep



Strategi SO: Strategi WO:
mengembangkan suatu mengembangkan suatu
strategi dalam strategi dalam
memanfaatkan kekuatan memanfaatkan peluang (0)
(S) untuk mengam bil untuk mengatasi

manfaat dari peluang (0) kelemahan (W) yang ada.
yang ada.

Strategi ST: StrategiSO:
mengembangkan suatu mengembangkan suatu
strategi dalam strategi dalam mengurangi
memanfaatkana kekuatan | kelemahan (W) dan

(S) untuk menghindari menghindari ancaman (T).

ancaman (T).




BENTUK UPAYA KESEHATAN DARI PSM

POS OBAT
DESA

DAYA UPAYA
POSYANDU CESMIASY
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