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PANDUAN PEMBIMBING SKRIPSI

-

1. Pembimbing Skripsi

d.

Pembimbing skripsi adalah dosen tetap maupun tidak
tetap yang ditunjuk oleh Fakultas untuk memberikan

petunjuk, saran dan bimbingan mengenai skripsi
kepada mahasiswanya.

. Pembimbing skripsi ditunjuk berdasarkan keahlian dan

sesual dengan topik skripsi yang diambil mahasiswa.

Setiap mahasiswa mempunyai sekurang-kurangnya
seorang pembimbing.

2. Tugas Umum PembimbingSkripsi

Menyediakan waktu untuk memberikan bimbingan

minimal enam kali selama proses penulisan skripsi
berlangsung.

. Membimbing dan mengawasi proses pemilihan topik

penelitian.

. Membimbing dan mengawasi proses telaah

kepustakaan.

. Membimbing dan mengawasi proses penelitian seperti

metode penelitian dan pemanfaatan data.
Membimbing dan mengawasi teknis penulisan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

Memberi arahan dan/atau masukan kepada mahasiswa
bimbingannya untuk muatan kelslaman dalam materi

skripsinya.



3. Tugas Khusus Pem bimbing SKripsi

Memberikan  pertimbangan feasibility (kelayakan)
menyangkut waktu, dana dan laporan.
Mengarahkan pembuatan skripsi (bobot, judul, topik,

bahan)
Membantu mahasiswa dalam memilih alternatif-

alternatif pendekatan masalah.
Membantu menentukan metodologi penelitian yang

tepat.
Memberikan petunjuk dalam mencari  bahan

pustaka/pengumpulan data.

4. Prosedur Penunjukan Pembimbing Skripsi

d.

Mahasiswa PSKd FKK UMJ yang sudah menempuh
minimal 96 SKS, mengisi formulir pengajuan
bimbingan skripsi ke Bagian Akademik.

Bagian Akademik PSPD akan  mengajukan
pembimbing skripsi kepada kaprodi untuk diberikan
surat keputusan dari Fakultas.

Fakultas menerbitkan SK Pembimbingan Skripsi.

5. Penggantian PembimbingSkripsi

Pergantian Pembimbing dimungkinkan apabila
terjadi hal-hal sebagai berikut :

d.

Apabila sejak konsultasi pertama setelah

penetapan pembimbing, kemudian pembimbing
karena sesuatu dan lain hal tidak dapat



melaksanakan tugas membimbing, maka kaprodi
atas permohonan mahasiswa, dapat menunjuk

Pembimbing Pengganti atas usulan Kabid
pendidikan.
b. Proses bimbingan tidak berjalan secara efektif
atau tidak terdapat kesesuaian pendapat antara
mahasiswa dengan pembimbing.
c. Pembimbing tidak bersedia menjadi pembimbing
berdasarkan surat rujukan atau kesediaan.

6. Mekanisme Bimbingan Skripsi
a. Mahasiswa:

Setiap mahasiswa yang telah mendapatkan
surat penunjukan dari Dekan akan diberikan buku
Bimbingan __ Skripsi/Kartu _ Bimbingan/Kartu
Konsultasi yang berfungsi untuk :

1) Sebagai alat komunikasi antara mahasiswa
dengan pembimbing.

2) Sebagalr alat pemantau bagi pembimbing
mengenal kemajuan proses penulisan skripsi.

b. Pembimbing :

1) Pembimbing  wajib  mengisi Lembar
Perkembangan Penulisan Skripsi untuk dapat
diketahui/dimonitor  kemajuan  penulisan
mahasiswa bimbingan.

2) Menginformasikan kepada Kabid Akademik
atau Ketua Program Studi apabila terdapat
mahasiswa bimbingan yang tidak melaporkan
perkembangan penulisan skripsinya maksimal
selama | (satu) bulan berturut-turut.




3) Memberikan pengarahan  dan  target
penyelesaian penulisan  skripsi  sehingga
mahasiswa dapat menyelesaikan secara tepat
waktu dan seefisien mungkin.

4) Memberikan dukungan untuk  mencapaj
standar tinggi dalam penulisan skripsi.

5) Bertanggung jawab menjaga orisinalitas
skripsi.

6) Selama  proses  pembimbingan,  dosen
pembimbing  dan mahasiswa  tidak
diperkenankan  menerima dan  atau
memberikan sesuatu dalam bentuk uang atau
barang apapun dengan maksud tertentu.

7) Dosen pembimbing berhak menghentikan
proses bimbingan apabila mahasiswa tidak
dapat menyelesaikan skripsinya selama 2 (dua)
semester berturut-turut.

8) Dosen pembimbing berkewajiban menjaga
etika profesi selama proses pembimbingan
skripsi.
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